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Contenido

Por el cual se aprueba el PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS
Y GASTOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Por el cual se crean unos cargos docentes y se cambia la dedica
ción a otros para la Facultad de Artes -  Bogotá,

Por el cual se modifica el Artículo lo. del Acuerdo 123 del 22 de 
agosto de 1979 que fija la cuantía del FONDO ROTATORIO DE 
VIATICOS PARA CONDUCTORES, creado mediante Acuerdo 75/77, 
52/78, y H/79.

Por el cual se adiciona el Artículo 3o. del Acuerdo 231 de 1979

Por el cual se crea un Fondo de Becas para Estudiantes de la 
Carrera de Derecho.

Por el cual se crean unos cargos de auxiliares de Docencia e 
Investigación para la Facultad de Odontología.

Por el cual se modifican los literales c) y j) del Artículo 2o. 
del Acuerdo No. 7 de 1978.

Por el cual se aclara el Acuerdo No. 234 de diciembre 21 de 1979

“ Por el cual se crea el Fondo Rotatorio de Viáticos para Prác
ticas Docentes."

Por el cual se aclara el Parágrafo del Artículo lo. del Acuerdo 
233 de 1979.

Por el cual se crean dos (2) cargos docentes en la Facultad de 
Arquitectura, Seccional de Medellín.

Por el cual se adiciona el presupuesto de Rentas e Ingresos y 
se abren unos créditos adicionales al presupuesto de gastos de 
la Universidad Nacional para la vigencia fiscal de 1980 por 
$44.140.672.

Por el cual se crea la Pagaduría y un cargo de la Estación de 
Biología Tropical -  Roberto Franco de Villavicencio, dependien
te de la Facultad de Ciencias.
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Contenido

Por la cual se imparte una autorización para la adquisición de 
un equipo de Radio-Comunicación,

Por el cual se aumenta el tope de sueldo para tener derecho a 
Subsidio Familiar Especial,

Por el cual se suprime un cargo y se crea otro.

Por el cual se autoriza a la Seccional de Medellín, para can
celar el valor de unas cuentas por cobrar, contra la Caja de 
Previsión Social.

Por el cual se aumenta la cuantía del Fondo de Mantenimiento 
y Reparaciones ($300.000. oo).

Por el cual se crean unos cargos en la Planta de Personal Ad -  
ministrativo de la Facultad de Odontología.

Por el cual se da una autorización al Rector -  reglamentar los 
Fondos Especiales y Rotatorios de la Universidad Nacional.

" Por el cual se nombra un Profesor Especial, en la Facultad 
de Ingeniería, Seccional Bogotá, y'-se autoriza su reingreso a 
la Universidad" ........................................................

" Por el cual se suprime el Consejo Regional establecido en el 
literal a) del numeral lo, del Artículo 2o, , se derogan los Ar
tículos 2o. y 3o, del Acuerdo No. 29 de 1976, y se dictan otras 
disposiciones" ........................... ..........................

M Por el cual se deroga el Acuerdo 10 del 8 de febrero de 1980 
y se aclara el Parágrafo del Artículo lo, del Acuerdo 233 de 
1979“......... ...................... ................................. .. *..........

" Por el cual se suprime un cargo y se crea otro" . . . . . . . . . . .

" Por el cual se reajustan unas asignaciones " .. .......... .

Por el cual se modifica el Artículo 2o, del Acuerdo 75/6 7 .
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Acuerdo No. C o n t e n i d o

Por el cual se honra la memoria del Maestro GUILLERMO URIBE 
HOLGUIN.

Por el cual se adiciona el Artículo 3o. del Acuerdo 231/79/ gas
tos de representación -  jurídico.

Por el cual se reglamenta el cargo de Auxiliar de Docencia e In
vestigación en las Facultades de la Universidad Nacional de 
Colombia.

No se utilizó

Por el cual se reajustan las asignaciones de los cargos de Vice-
Rector.

Por el cual se derogan los Acuerdos Nos. 115 y 116/77

Por el cual se suprimen los traslados de personal en la Sede de 
Bogotá.

Por el cual se reclasifica un cargo -  AUDITOR INTERNO

Por el cual se establece el procedimiento para situar dineros de 
Constitución de Fondos Rotatorios.

Por el cual se traslada el Centro de Investigación del Bambú 
( CIBAM ) a la Facultad de Artes de Bogotá y se deja a la Facul
tad de Agronomía de Palmira como área agrícola experimental.

Por el cual se asigna puntaje a los docentes que desempeñen 
cargos Académico-Administrativos.

Se constituye la Empresa Editorial en la Universidad Nacional

Por el cual se clasifican los Empleados de la Universidad Na
cional.

Por el cual se incrementan la asignación mensual de las Becas 
de Post-grado conferidas por Acuerdo 101/77 -  Reglamento Estu
diantil.
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Acuendo No.

41

42

43

44

45

46

47 

43

49

50

51

Contenido

Por el cual se crea la Biblioteca FRANCISCO ANTONIO MORENO
Y ESCANDON.

Por el cual se crea el "Fondo Especial dal Centro de Estudios 
Especiales de la Universidad Nacional.

Por el cual se hace una excepción al Acuerdo 42 del 27 de mar
zo de 1979 -  Secretario del IDAP.

Por el cual se crea un cargo docente de Medio Tiempo en la Fa
cultad de Arquitectura -  Medellín.

Por el cual se concede la distinción de Profesor Emérito al doc
tor PABLO HENAO SAENZ.

Por el cual se concede la distinción de Profesor Emérito al Dr. 
AUGUSTO SEGURA CRUZ.

Por el cual se concede la distinción de Profesor Emérito al Dr. 
GERMAN DIAZ GARAY.

Por el cual se crean unos cargos de Auxiliares de Docencia e 
Investigación a nivel de post-grado para la Sección de Inmu
nología, Facultad de Medicina -  Hospital San Juan de Dios.

Por el cual se crea el Centro de Deportes de la Universidad Na
cional.

Por el cual se modifica en su cuantía el Artículo lo. de Acuerdo
24 del 27 de febrero de 1969.

Por el cual se señalan las fechas de iniciación de los períodos 
de nombramiento de los Decanos, Representantes de los Estu
diantes a los Comités Asesores de Carrera, Directores de De
partamento, Instituto, Centros, Directores de Post-grado y 
Directores de Carrera, Representante de los Profesores etc.
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Acuerdo No. Contenido

52 Por el cual se reglamenta la inscripción, clasificación y cali
ficación de ios contratistas; las Licitaciones y Adjudicación 
de Contratos y se deroga un Acuerdo.

53 Por el cual se crea un cargo docente en la Facultad de Artes, 
Seccional de Bogotá.

54 Por el cual se nombra un Profesor Especial, con dedicación de 
Cátedra para la Facultad de Ingeniería, Seccional de Bogctií .

55 Por el cual se crea un cargo docente da Tiempo Completo y se 
suprimen tres cargos docentes de cátedra en la Facultad da 
Agronomía de la Seccional de Medellín.

56 Por el cual se reglamenta la prestación de servicios de aseso
ría por parte de las Facultades.

57 Por el cual se adiciona el Acuerdo 233 de diciembre 21 de 1979

53 Por el cual se determina el valor de los viáticos de los conduc
tores de la Universidad Nacional.

53 Por el cual se crea un cargo docente de 'Medio Tiempo para el
Departamento de Química de la Facultad de Ciencias de la Sec
cional de Medellín.

60 Por el cual se crea la Planta de Auxiliares de Docencia (o 3e- 
carios) de la Facultad de Ciencias de la Seccional de Bogotá,

61 Por el cual se autoriza la compra de un equipo SINTETIZADOR 
DE PEPTTDOS en colaboración con el Hospital San Juan de 
Dios.

62 Por el cual se trasladan unos cargos y se modifica su denomi
nación y nomenclatura.

6 3 Por el cual se autoriza a la Sindicatura -  Administración para 
conceder unos aportes al Fondo Especial de la Dirección de 
Divulgación Cultural.



65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

6

Contenido

Por el cual se exime del pago de matrícula a dos estudiantes.

Por el cual se suprimen dos cargos administrativos de Emplea
dos Públicos y se crean dos cargos de Experto III para la Fa
cultad de Ciencias Agropecuarias de la Seccional de Palmira.

Por el cual se crea un cargo docente en la Facultad de Enfer
mería.

Por el cual se establece una exención en el Pago de Matrícula 
Universitaria,

Por la cual se suprime un cargo y se crea otro.

Por el cual se crea un cargo docente en la Sección de Farma
cología del Dpto. de Ciencias Fisiológicas de la Facultad de 
Medicina.

Por el cual se suprimen, se crean, y se trasladan unos cargos 
en la Planta de Personal Administrativo de la Universidad Na
cional -  Bogotá.

Por el cual se adiciona el Acuerdo 60 de 1980 -  Auxiliares de 
Docencia de la Facultad de Ciencias Bogotá.

Por el cual se establece una exención en el pago de la Matrícu
la Universitaria y se deroga el Acuerdo 67 del‘11 de Junio de 
1980.

Por el cual se establece gastos de representación para el per
sonal docente de Medio Tiempo, Cátedra y los Expertos en 
sus diferentes dedicaciones.

Por el cual se modifica el Artículo lo. del Acuerdo 63 de abril
25 de 1979. Subsidio transporte -  empleados públicos no do
centes.

Por el cual se modifica el Acuerdo 64 de abril 25 de 1979 y se 
autoriza al Señor Rector para que determine el reconocimiento 
de horas extras, dominicales y festivos para los Empleados 
Públicos no docentes.

o/ . 8
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76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86 

87

Artículo No. Contenido

Por el cual se aprueba el Reglamento del PROGRAMA DE ESTU
DIOS PARA GRADUADOS EN CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNIVER
SIDAD NACIONAL -  INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO.

Por el cual se establece el nuevo texto pana los DIPLOMAS DE 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

Por la cual se crea la MEDALLA MANUEL ANCIZAR para el Per
sonal Administrativo de la Universidad Nacional de Colombia.

Por el cual se modifican los Acuerdos Nos. 39, 49, 62, 68 y 
70/80.

Por el cual se modifica la denominación nomenclatura y clase 
de unos cargos en la Planta de Personal Administrativo de la 
Cafetería Central en la Sede de Bogotá, contemplados en el 
Acdo. 39/80.

Por el cual se adscriben unas funciones a la Dirección de Es
tudiantes y se traslada un cargo.

Por el cual se traslada un cargo.

Por el cual se crean unos cargos docentes para el Departamen
to de Ingeniería de Sistemas de la Facultad de Ingeniería -  
Sede de Bogotá.

Por el cual se establecen los Estatutos de la Empresa Editorial 
Universidad Nacional de Colombia,

Por el cual se adopta un Plan de Estudios Transitorio por un a- 
ño y se aprueba el régimen de asignaturas previas para la Ca
rrera de Odontología.

Por el cual se adiciona el Acuerdo 9 del 8 de febrero de 1980, 
que crea el Fondo Rotatorio de Viáticos para Prácticas Docen
tes.

Por el cual se modifica la dedicación de un cargo contemplado 
en el Acuerdo 39 de 1980,

./ • o
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Acuerdo No. Concepto

88 Por el cual se dictan disposiciones referentes a la vinculación 
de Docentes Interinos.

89 No se utilizó

90 Por el cual se adiciona el Presupuesto de Rentas e Ingresos y 
se abren unos créditos adicionales al presupuesto de gastos 
de la Universidad Nacional de Colombia para la vigencia fiscal 
de 1980 por la suma de $20.000.000.oo....................................

91 Por el cual se concede un aporte y se autoriza su pago a nom -  
bre del Fondo Especial de la Facultad de Artes..............

92 Por el cual se modifica el Acuerdo 215 de 1979, Plan de Estu
dios de la Carrera de Química de la Facultad de Ciencias Se
de de Bogotá, en el sentido de cambiar la intensidad de las 
materias electivas................................................................

93 Por el cual se modifica el Acuerdo 63 del 27 de junio de 1978 
del Consejo Superior Universitario, sobre la composición del 
Comité de Admisiones, Matrícula y Registro de la Universidad 
Nacional................. .................... ........................................ .

94 Por el cual se modifican los Artículos 2o, y 8o, del Acuerdo
143 de 1978 del Consejo Superior Universitario,. ......... .

95 Por el cual se modifica la denominación, nomenclatura y clase 
de unos cargos en la Planta de Personal Administrativo de la 
Cafetería Central de la Dirección de Estudiantes y en la Sec
ción de Mantenimiento de la División de Servicios Generales
y Construcciones en la Sede de Bogotá, contemplados en el 
Acuerdo 39 de 1930.................. .

96 Por el cual se ratifican unos cargos y se incorporan a la Plan
ta de Personal Administrativo de la Facultad de Artes -  Bogotá.

97 Por el cual se crea un cargo docente en el Programa de Magis
ter en Filosofía de la Facultad de Ciencias Humanas de la Se
de de Bogotá,...........................................................................

o  •



Contenido

9

98 Por el cual se modifica el Articulo lo. del Acuendo 3 del 24 de E- 
nero de 1980 que fija la cuantía del FONDO ROTATORIO DE VIA
TICOS PARA CONDUCTORES, creado mediante Acuerdo 75/77, 
52/78 y 11/79...........................................................................

99 Por el cual se modifica el Acuerdo 9 del 8 de febrero de 1980, 
que crea el Fondo Rotatorio de Viáticos para Practicas Docentes

100 Por el cual se crean dos cargos docentes para la Carrera de Di
seño Industrial de la Facultad de Artes, Sede de Bogotá.

101 Por el cual se confiere la distinción de PROFESOR EMERITO AL 
DR. CARLOS EDUARDO ACOSTA.

102 Por el cual se confiere la distinción de PROFESOR HONORARIO 
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA AL PADRE LORENZO 
URIBE URIBE.

103 Por el cual se crea el Fondo Rotatorio para Practicas Docentes 
de la Seccional de Medellin.

104 Por el cual se crea el Programa de Especializacibn en Enfermería 
Cardiorespiratoria y Renal.

105 Por el cual se establece el contenido del Programa de Post-grado 
conducente al título de Especialista en Enfermería Candiorespi- 
ratoria y Renal adscrito a la Facultad de Enfermería.

106 Por el cual se crea el Programa de Post-grado en Economía a ni
vel de Magister en la Facultad de Ciencias Económicas. Bogotá.

107 Por el cual se establece el Plan de Estudios del Programa de Ma
gister en Economía en la Facultad de Ciencias Económicas- 
Bogota.

108 Por el cual se crea un cargo docente de Cátedra para la Carrera 
de Diseño Industrial, Facultad de Artes,
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Acueni o o:________________  _ _ Contenido

109 Por el cual se confiere la distinción de PROFESOR EMERITO AL 
DOCTOR RAMSES HAKIM MURAD.

110 Por el cual se crean dos cargos de Auxiliar de Docencia e In
vestigación para el SINDUNAL.

111 Por el cual se crean dos cargos docentes en la Facultad de 
Ingeniería de la Seccional de Manizales.

112 Por el cual se suprime un cargo de Medio Tiempo y dos Suple
mentos de Dedicación Exclusiva y se crea un cargo de Tiempo 
Completo, para la Facultad de Medicina.

113 Por el cual se traslada un cargo

114 Por el cual se crea un cargo de Profesor de Enseñanza Media 
para el Instituto de Aplicación Pedagógica -  IDAP.

115 Por el cual se crea el Fondo Rotatorio para Viáticos y Pasajes 
en la Seccional de Medellín.

116 Por el cual se crea el Programa de Especialización en Estoma
tología Pediátrica en la Facultad de Odontología.

1 17  Por el cual se reestructura el Departamento de Farmacia de la 
Facultad de Ciencias.

118 Por el cual se suprimen tres cargos docentes de cátedra y se 
crea un cargo de tiempo completo en el Depto. de Física de 
la Facultad de Ciencias -  Medellín,

119 Por el cual se traslada un cargo

120 Por el cual se crea un cargo

121 Por el cual se autoriza un reajuste salarial a algunos emplea
dos de la Universidad.

122 Por el cual se autoriza la utilización de unos Fondos



Acuerdo No. Contenido

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

Por el cual se suprimen unos cargos, se crean otros y se modi
fica la denominación y nomenclatura de otros en la Cafetería 
Central.

Se estable" el Estatuto General

Por el cual se fijan algunos derechos que deben pagarse en la 
Universidad.

Por el cual se modifica el Acuerdo 75 de 1980 sobre reconoci
miento legal de horas extras, dominicales y festivos para los 
empleados públicos no docentes.

Por el cual se anula el Acuerdo 125 del 26 de septiembre de 1980 
y se restablece en todas sus partes el Acuerdo 23 de 1974,

Por el cual se autoriza el nombramiento de Auxiliares de Docen
cia para el Instituto de Investigaciones Estéticas de la Facul
tad de Artes.

Por el cual se suprimen unos cargos y se creen otros en la Fa
cultad de Odontología.

Por el cual se modifica el Parágrafo del Acuerdo 61 del 4 de ju
nio de 1980 del Coneejo Superior Universitario,

por el cual se crean cuatro cargos docentes de Medio Tiempo 
y uno de cátedra, para la Facultad de Arquitectura, Seccional 
de Medellín.

Por el cual se hace excepción al Artículo 10 del literal c) del 
Acuerdo 72 de 1978.

Por el cual se suprime un cargo docente de Medio Tiempo y se 
crea un cargo docente de Tiempo Completo para el Departamen
to de Farmacia de la Facultad de Ciencias, Sede de Bogotá.
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Acuerdo No. Contenido

134 Por el cual se convoca a un Concurso Público y se conmemora un 
hecho histórico.

135 Por el cual se hace excepción al Artículo 10 en su literal c) del 
Acuerdo 72 de 1978 a unos Profesores Interinos de Cátedra del 
Departamento de Filología e Idiomas de la Facultad de Ciencias 
Humanas, Sede de Bogotá.

136 Por el cual se crea un cargo docente en el Instituto de Investi
gaciones Estéticas de la Facultad de Artes, Sede de Bogotá,

137 Por el cual se crea un cargo docente de cátedra para Diseño In
dustrial de la Facultad de Artes, Sede de Bogotá.

138 No se utilizó

139 Por el cual se amplían los cupos de Auxiliares de Docencia o Be
carios para la Facultad de Ingeniería, Sede de Bogotá.

140 Por el cual se modifica el Artículo lo. del Acuerdo 98 del 20 de 
agosto de 1980, que fija la cuantía del FONDO ROTATORIO DE 
VIATICOS PARA CONDUCTORES, creado mediante Acuerdos 75/77, 
52/78 y 11/79.

141 Por el cual se fijan algunos derechos que deben pagarse en la 
Universidad Nacional.

142 Por el cual se suprime un cargo, se crea otro y se traslada otro 
a la Dirección de Estudiantes.

143 Por el cual se crea un cargo (División de Asuntos de Personal 
Administrativo).

144  por el cual se suprime un cargo y se crea otro. ( Facultad de De
recho) .
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Acuardo No, Contenido

145 Por el cual se suprime un cargo y se crea otro ( División de 
Servicios Generales ).

146 Por el cual se suprime un cargo y se crea otro. ( Servicios Ge
nerales y Construcciones) .

147 Por el cual se asignan al Consejo de Decanos algunas de las 
funciones que antes del Decreto 032 de 1930 correspondían al 
Consejo Académico,

143 Por la cual se da una autorización a la Facultad de Ciencias,
para manejar un fondo de la Empresa Editorial Universidad 
Nacional.

149 Por el cual se hace excepción al Artículo 10 en su literal c) 
del Acuerdo 7£/78 a un Profesor de Cátedra de la Facultad de 
Ciencias Humanas -  Bogotá. ADRIANA LUCARELLI DE SLANQER

150 Por el cual se hace excepción al Artículo 12, literal b) del 
Acuerdo 72/78 ( Estatuto del Profesorado ) Prof. LUIS JAVIER 
VILLEGAS.

151 Por el cual se prorroga el Subsidio de Vivienda para estudian
tes solteros establecido por Acuerdo 13/78.

152 Por el cual se crea un cargo -  Sindicato-

153 Por el cual se crean unos cargos docentes en la Facultad de 
Medicina ( TERAPIAS ).

154 Por el cual se hace excepción al Artículo 30, del Acuerdo 72/7% 
nombrar al Profesor Titular ANTONIO GARCIA NOSA.

155 Por el cual se deroga el Artículo 2o, del Acuerdo 233/79, sobre 
viáticos del Personal de la Universidad Nacional.

156 Por el cual se definen los títulos universitarios que otorga la 
Universidad Nacional de Colombia.

o/ • a
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Acuerdo No. Contenido

157 Por el cual se confiere la MEDALLA DEL MERITO DE LA UNIVER
SIDAD NACIONAL AL ARQ. HUMBERTO CHICA PINZON.

158 Por el cual se crean unos cargos de Aseadores en la División 
de Servicios Generales.

159 Por el cual se crea un cargo de Ayudante de Oficina.

169 Por el cual se modifica la denominación, nomenclatura y clase
de un cargo en la Planta de Personal Administrativo de la Facul
tad de Medicina Veterinaria en la Sede de Bogotá, y contempla
do en el Acuerdo 39 de 1980,

161 Por el cual se crea un Suplemento de D. E. para el Departamen
to de Matemáticas de la Facultad de Ciencias -  Seccional de 
Medellín.

162 Por el cual se crea un Suplemento de D.E. para la Carrera de 
Ingeniería Administrativa de la Facultad de Minas -  Seccional 
de Medellín.

163 Por el cual se dictan disposiciones reglamentarias referentes 
al ingreso y derecho a matrícula en la Universidad Nacional.

164 Por el cual se deroga el Acuerdo 34 de Julio de 1930 del Con
sejo Superior Universitario,

165 Por el cual se establecen los Estatutos de la Empresa Editorial 
Universidad Nacional de Colombia.

166 Por el cual se modifica el Acuerdo 148 de 1978 referente a la 
Prima Vacacional y vacaciones colectivas que se conceden al 
Personal Docente de la Universidad Nacional.

167 Por el cual se hace excepción al Artículo 10 en su literal c) del 
Acuerdo 72 de 1978 a unos Profesores de Cátedra de la Facultad 
de Ingeniería, Sede de Manizales.

168 Por el cual se establece la nomenclatura y clasificación al car
go de Vice-Rector Académico.
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Acuerdo No. Contenido

169 Por el cual se regula el reconocimiento y pago de algunas pres
taciones sociales de los Empleados Oficiales que en virtud de 
los decretos -  leyes 080 y 082 y del Acuerdo 39 de 1980 adqui
rieron la calidad de Empleados Públicos.

170 Por el cual se crean unos cargos docentes en el Instituto de A- 
plicación Pedagógica -  IDAP -  y se dictan otras disposiciones.

171 No se utilizó
172 No se utilizó
173 Por el cual se crean unos cargos en el Departamento de Ingenie

ría de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Seccional de 
Palmira.

174 Por el cual se crean unos cargos docentes en la Carrera de Dise
ño Industrial de la Facultad de Artes, Sede de Bogotá,

175 Por el cual se modifica la denominación y nomenclatura de un car
go en la planta de personal administrativo de la División de Servi
cios Generales y Construcciones de la Sede de Bogotá.

176 Por el cual se crea un cargo, jefe de Sección de Publicaciones.

177 Por el cual se suprime un cargo y se crea otro en la Seccional de 
Palmira. Jefe de Seccional de Palmira. Jefe de Sección de Bi
bliotecas y Medios Audiovisuales.

178 Por e l cual se adiciona el Acuerdo 9 de febrero 8 de 1980, que 
crea el Fondo Rotatorio de Viáticos para Prácticas Docentes.

1 7 y por el cual se fija la escala de asignaciones basicas correspon
dientes a los cargos de Empleados Públicos no docentes de la 
Universidad Nacional de Colombia,

180 Por el cual se amplía el sistema de préstamo social de la Caja
de Previsión Social de la Universidad Nacional de Colombia.
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VIRSIDAD NACIONAL DE COLOiBIA
ciña de Planeación

INSCRITOS Y ADMITIDOS POR SECCIONALES, FACULTADES Y CARRERAS

I Y II SEMESTRE ACADEMICO DE 1980

TInscritos
c io n a le s  -  F a c u l t a d e s  y  C a r r e r a s  j  g enu n _ Serru

OTA

ONOMIA
gronom ía

ES 1/
i r q u it e c tu r a
irte8  P l á s t i c a s
im p o s ic ió n  M u s i c a l
) ir e c c ió n  O rq u e s ta  ( B anda  ~ C o ro s  )
)iseño I n d u s t r i a l
- s p e c ia l iz a c ió n  I n s t r u m e n t a l
Jedagog ía  M u s i c a l

INCIAS
i io lo ^ ía
- s t a d is t ic a
Croacia
?ís ic a
te o lo g ía

ta te m a tica s
Rímica

-NCIAS ECONOMICAS 2 /
A d m in is t ra c ió n  de  Em p re sa s
'o trtaduría
-conocía

^ I A S  HIMANAS
A n t ro p o lo g ía
f i l o s o f í a
Iotnas: E s p a ñ o l -  F r a n c é s  

E s p a ñ o l -  I n g lé s  
E s p a ñ o l -  Le n g u a s  C l á s i c .  

i c o lo g ía

22 .7 6 6  8 .04 0  3 0 .8 06  1 .80 1

569 452 1 .0 2 1 103

569 452 1 .0 2 1 103

10 1 .16 6 1 .1 7 6 5
- 652 652 ““

— 156 156 —

— 5 5 —

2 3 5 1

_ 325 325 —

4 9 13 3

4 16 20 1

1 .69 7 2 .247 3 .9 4 4 340

469 711 1 .18 0 80

84 39 123 23

579 800 1 .37 9 75

72 98 170 35

250 227 477 53

91 103 194 33

152 269 421 41

_r. 753 753 -

_ 199 199 *“

,̂ 309 309

- 245 245

2 .53 8 1 .19 0 3 .72 8 112

163 77 240 15

106 78 184 22

48 27 75 6

567 146 713 25

45 15 60 9

976 466 1 .4 4 2 13

I I  Sem. T o t a l A b s o r c .

1 .59 9 3 .40 0 1 1 .0 3

110 213 2 0 .8 6

110 213 2 0 .8 6

232
95

237
95

2 0 .1 5
1 4 .5 7

65 65 4 1 .6 6

3 3 60 .0 0

2 3 6 0 .0 0

45 45 ‘ 1 3 .8 4

8 11 8 4 .6 1

14 15 7 5 .0 0

431
83

771
163

1 9 ,5 4
1 3 .8 1

25 48 3 9 .0 2

76 151 1 0 .9 4

55 90 5 2 .9 4

55 108 22 . 64

' 55 88 4 5 .3 6

82 123 2 9 .2 1

263 263 3 4 .9 2

87 87 4 3 .7 1

88 88 2 8 .4 7

88 88 3 5 .9 1

355 467 1 2 .5 2

44 59 2 4 .5 8

55 77 4 1 .8 4

15 21 2 8 .0 0
67 92 1 2 .9 0

8 17 2 8 .3 3

56 69 4 .7 8

( Continúa )
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^ T - l »  - Facultades y Carreras — ; ^  ^  ^

218 139 357 13 55 68 1 9 .04
415 242 657 9 55 64 9 .7 4

Sociología 
Trabajo S o c ia l

•RECHO Y CIENCIAS POLIT ICAS 3/

ITEFMERIA
Enferm ería

íGENIERIA 4/

Ingen ie ría  A g r íc o la  
Ingen ie ría  C i v i l  
Ingen ie ría  E l é c t r i c a  

Ingen ie ría  M ecán ica  
In g en ie ría  Q u ía ic a  
In g en ie ría  de S is tem a s

:d ic ih a  5/

Medicina
N u t r ic ió n  y  D ie t é t i c a  
Terap ia  F í s i c a  
Te rap ia  d e l Lengua je  
Te rap ia  O cup ac io n a l

:dICINA v e t e r ik a h a  y  z o o t e c n ia

V e te r in a r ia
Zootecn ia

ORTOLOGIA 5 /
Odontología

:d e l l in

'KCNCKia
Agronoaía
Jcg en ie r ía  A g r íc o la  
in g en ie ría  F o r e s t a l  
"^tecnia

QUITECTURA 

Arquitectura 
J r te s  P lá s t i c a s  
i n s t r u c c ió n

Encías 
Hates»á ticas

908 599 1 .507
908 599 1 .507

4 .1 51  147 4 .298

139 147 286
626 -  626
513 -  513
845 -  845
641 -  641

1 .3 87  -  1 .387

8 .9 7 3 "  8.9 7$

6 .681  *  6 .6 81
462 *  462

1 .3 04  “  1 .3 04
326 " 326
200  “  200

1 .457  1 .4 86  2 .9 43
1 .158  1 .207  2 .3 65

299 279 578

2 .4 6 3 “  2 f 463
2 .4 63  "  2 .4 63

5 .532  4 .1 45  9 .677

1 .734  1 .283  3 .0 17
491 305 796
71 104 175

160 164 324
1 .012  710 1 .822

1 .037  688 1 .7 25,
835 468 1 .3 0 3
75 93 168

127 127 254

24 43 67

24 43 67

89 46 135 8 .9 5

89 46 135 8 .9 5

594 29 623 14 .4 9

41 29 70 24 .47
110 - 110 17 .57
110 - 110 21 .4 4

113 - 113 13 .37
110 - 110 1 7 .1 6

110 - 110 7 .9 3

310 - 310 3 .4 5

182 - 182 2 .7 2

30 - 30 6 .4 9

41 - 41 3 .1 4

34 - 34 10 .42

23 - 23 1 1 .5 0

12 1 133 254 8t 63

61 68 129 5 .4 5

60 65 125 2 1 .6 2

127
127

- 127
127

5 .1 5
5 .1 5

m 1 .0 44 1 .8 70 1 9 .3 2

121 257 448 1 4 .8 4

64 73 137 1 7 .2 1

15 53 68 3 8 .8 5

36 55 91 2 8 .0 8

76 76 152 8 .3 4

120 161 281 1 6 .2 8

78 81 159 12.20
1 1 46 57 3 3 .9 2

31 34 65 2 5 .5 9

8 18 26 3 8 .8 0
8 18 26 3 8 .8 0

( Continúa )



[( io n t in u a c ió n  ) I n s c r i t o s  y  A d m it id o s  p o r  S e c c io n a le s ,  F a c u lt a d e s  y  C a r r e r a s  

' t ------ —  A d m it id o s

18

Racionales- Facultades - Carreras I n s c r i t o s
I  Sem. I I  Sem. T o t a l I .  Sem. I I  Sem. T o t a l A b s o rc ,

217 265 482 46 93 139 2 8 .8 3
168 171 339 30 60 90 2 6 .5 4

49 94 143 16 33 49 3 4 .2 6

2 .5 20 1.866 4 .3 86 461 515 976 2 2 .2 5
231 196 427 31 54 85 1 9 .9 0
596 388 984 110 102 212 2 1 .5 4
192 171 363 42 45 87 2 3 .9 6

110 104 214 31 47 78 3 6 .4 4

80 77 157 18 32 50 3 1 .8 4

263 233 496 56 54 110 2 2 .1 7

266 210 476 42 58 100 21.00
397 232 629 66 63 129 2 0 .5 0

385 255 640 65 60 ' 125 1 9 .5 3

1 .5 41 1 .5 41 326 326 2 1 .1 5

186 - 186 46 - 46 2 4 .7 3

230 - 230 45 - 45 1 9 .5 6

358 - 358 51 - 51 14 .2 4

283 - 283 55 - 55 1 9 .4 3

165 - 165 51 - 51 30 .9 0

179 - 179 37 - 37 2 0 .6 7

140 - 140 41 - 41 2 9 .2 8

CQ NCIAS  HUMANAS 
conom ía A g r í c o l a  
i s t o r i a

HI AS
n g e n ie r ía
n g e n ie r ía
n g e n ie r ía
n g e n ie r ía
n g e n ie r ía
n g e n ie r ía
ig e n ie r ía
ig e n ie r ía
g e n ie r ía

[ZALES 5/

A d m in is t r a t iv a
C i v i l
de G e o lo g ía
de M in a s  y  M e t a lu r g ia
de P e t r ó le o s
E l é c t r i c a
I n d u s t r i a l
M e c á n ic a
Q u ím ica

N IERIA
im in is  t r a c  io n  de  E m p re sa s  

J ih n in is t r a c ió n  de E m p re sa s  
i r q u i t e c t u r a  

ig e n ie r ía  C i v i l  

ig e n ie r ía  E l é c t r i c a  
n g e n ie r ía  I n d u s t r i a l  
g e n ie r ía  Q u ím ica

'CIAS AGROPECUARIAS 
ro n o o ía  

t e c n ia

TOTAL

(D)

ttO

381
220
161

490
286
204

871
506
365

104
56
48

143 
• 81 

62

247
137
110

28.35
27.07
30.13

30.220 12.675 42.895 3.057 2.786 5.843 13.62

«o hubo I n s c r i t o s  n i  A d m it id o s  en l a s  C a r r e r a s  de A r q u i t e c t u r a ,  A r t e s  P l a s t i c a s ,  Com

p o s ic ió n  M u s i c a l  y  D is e ñ o  I n d u s t r i a l ,  I  S em estre .
No hubo I n s c r i t o s  n i  A d m it id o s  p a ra  e l  I  S em estre .
No hubo I n s c r i t o s  n i  A d m it id o s  en e l  año.

Para  e l  I i  S e m e s tre  s o l o  hubo  I n s c r i t o s  en I n g e n ie r ía  A g r í c o l a .

No hubo I n s c r i t o s  n i  A d m it id o s  p a ra  e l  I I  S em estre .
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planpación

ALUMNOS MATRICULADOS EN PRE- ESCOLAR, PRIMARIA Y BACHILLERATO

ACADEMICO, POR CURSOS Y SEM- 
S e c c io n a l  B opo tá

1 Q p n

C -2

N iv e l  E d u c a t iv o  y  C u rso s M a t r ic ú la n o s T o t a l
Hombres M urie res

P r e -  E s c o la r 39 35 74

P r im a r ia :
P r im e ro 43 22 65
Segundo 33 27 bf>
T e r c e ro 33 28 61

C u a rto 38 29 67

Q u in to 47 30 77

S u b -T o ta l 194 136 330

B a c h i l l e r a t o :
P r im e ro 89 47 136

Segundo 72 51 123

T e r c e r o 85 47 132

C u a r to 68 34 102

Q u in to 68 51 119

S e x to 42 27 69

S u b -T o ta l 424 257 681

TOTAL 657 428 1 .0 8 5



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación 2 2

ALUMNOS MATRICULADOS EN PRE-GRADO POR SECCIONAIS S,

FACULTADES, CARRERAS Y SEXO

1980
C -  3

S e c c ió n a le s - F a c u lt a d e s -  C a r re ra s  Hombres M u je re s  T o t a l X

BOGOTA

AGRONOMIA
-  A g ro n o m ía

ARTES
-  A r q u i t e c t u r a
-  A r t e s  P l á s t i c a s  ( B á s ic o )
-  C e rá m ica
”  C o n s e r v a t o r io  1 /
-  D is e ñ o  G r á f i c o
-  D is e ñ o  I n d u s t r i a l
-  E s c u l t u r a
-  G rabado
-  P in t u r a

CIENCIAS
-  B io l o g í a
-  E s t a d í s t i c a
-  F a rm a c ia
-  F í s i c a
-  G e o lo g ía
-  M a te m á t ic a s
-  Q u ím ica  

L i c e n c ia t u r a  -  E d u c a c ió n

-  B io l o g í a
-  F í s i c a
-  M a te m á t ic a s
-  Q u ím ic a

C IEN C IAS  ECONOMICAS
-  A d m in is t r a c ió n  de Em presas

-  C o n ta d u r ía
-  E con om ía

678 64 742 2 . 90 <
678 64 742 2 .9 0  ;

1 .0 30 392 1 .4 22 5 .5 5
658 158 816 3 .1 9
12 1 63 184 0 .7 2

1 2 3 0 .0 1
35 40 75 0 .2 9
43 44 87 0 .3 4
91 26 117 0 .4 5
10 8 18 0 .0 7
31 17 48 0 .1 9
40 34 74 0 .2 9

1 .537 960 2 .4 97 9 .7 5
235 195 430 1.68

89 53 142 0 .5 5
275 290 565 2 .2 1
147 16 163 0 .6 4
311 44 355 1 .3 9
119 44 163 0 .6 4
307 157 464 1 .8 1

20 95 115 0 .4 5
3 3 6 0.02

12 27 39 0 .1 5
19 36 55 0 .2 1

1 .557 660 2 .2 1 7 8.66
507 184 691 2 .7 0
469 276 745 2 .9 1
581 200 781 3 .0 5

( Continúa )
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( C o n t in u a c ió n  ) A lum nos M a t r ic u la d o s  en P re -g ra d o

________________________________________ ;____________________________
Seccionales - Facultades - Carreras Hombres Mujeres Total %

CIENCIAS  HUMANAS
-  A n t r o p o lo g ía
-  F i l o l o g í a  e Id iom as
-  F i l o s o f í a

-  P s i c o l o g ía
-  S o c io lo g ía
-  T r a b a jo  S o c ia l  

L i c e n c ia t u r a  E d u c a c ió n :
-  P e d a g o g ía
-  S o c ia le s

DERECHO Y  C IENCIAS  PO LITICAS
-  D e re ch o

ENFERMERIA
-  E n fe rm e r ía

ING EN IERIA
-  I n g e n ie r ía
-  I n g e n ie r ía
-  I n g e n ie r ía  
~ I n g e n ie r ía  
“  I n g e n ie r ía
-  I n g e n ie r ía

A g r í c o l a
C i v i l
E l é c t r i c a
M e c á n ic a
Q u ím ica
de S is te m a s

MEDICINA
-  M e d ic in a
-  N u t r i c i ó n  y  D ie t é t i c a
-  T e r a p ia  d e l  L e n g u a je
-  T e r a p ia  F í s i c a
-  T e r a p ia  O c u p a c io n a l

MED ICINA VETERINARIA  Y ZOOTECNIA
-  M e d ic in a  V e t e r i n a r ia
-  Z o o te c n ia

ODONTOLOGIA
-  O d o n to lo g ía

TO TAL SECCIONAL BOGOTA

M ED ELLIN

AGRONOMIA 
“  A g ron om ía  
“  I n g e n ie r ía  A g r í c o l a
-  I n g e n ie r ía  F o r e s t a l
-  Z o o te c n ia

706 1 .605 2 .3 1 1 9 .0 2
132 1 1 1 243 0 .9 5

96 351 447 1 .7 4
130 61 191 0 .7 5

97 200 297 1 .1 6
151 97 248 0 .9 7

8 441 449 1 .7 5

22 173 195 0 .7 6
70 171 241 0 .9 4

460 179 639 2 .4 9
460 179 639 2 .4 9

77 556 633 2 .4 7
77 556 633 2 .4 7

3 .309 332 3 .6 41 14 .2 2
248 15 263 1 .0 3
670 52 722 2 .8 2
708 30 738 2.88
829 18 847 3 .3 1
621 160 781 3 .0 5
233 57 290 1 .1 3

1 .197 757 1 .9 54 7 .6 3
1 .134 220 1 .3 54 5 .2 9

18 12 1 139 0 .5 4
1 1 164 175 0 .6 9
30 140 170 0 . 66
4 112 116 0 .4 5

709 118 827 3 .2 3

426 55 481 1.88
283 63 346 1 .3 5

369 401 770 3 .0 0
369 401 770 3 .0 0

11 .629 6 .024 17 .653 68 .92

870 245 1 .1 15 4 .3 5
274 84 358 1 .4 0
107 28 135 0 .5 3
142 48 190 0 .7 4
347 85 432 1.68

( Continúa )
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( Continuación ) Alumnos Matriculados en Pre-grado

C-3

S e c c io n a le s  -  F a cu lta d e s  -  C a r re ra s Hombres M u jeres T o t a l %

ARQUITECTURA 481 253 734 2.86
-  A rq u it e c tu r a 303 163 466 1 .8 2
-  A r te 8 44 35 79 0 .3 0
-  C o n s tru c c ió n 134 55 189 0 .7 4

CIENCIAS 47 19 fá 0 .2 6
-  M atem áticas 47 19 66 0 .2 6

CIENC IAS HUMANAS 186 110 296 1 .1 6
-  Econom ía A g r íc o la 159 87 246 0 .9 6
-  H is t o r ia 27 23 50 0.20

MINAS 2 .0 23 494 2 .5 17 9 .8 3
-  In g e n ie r ía  A d m in is t ra t iv a 141 116 257 1.00
~ In g e n ie r ía  C i v i l 534 93 627 2 .4 5
-  In g e n ie r ía  de G eo log ía 152 52 204 0 .8 0
-  In g e n ie r ía  de M inas y  M e ta lu rg ia 175 22 197 0 .7 7
-  In g e n ie r ía  de P e tró le o s 128 10 138 0 .5 4
-  In g e n ie r ía  E l é c t r i c a 205 25 230 '0 .9 0

-  In g e n ie r ía  I n d u s t r ia l 222 74 296 1 .1 6
-  In g e n ie r ía  M ecán ica 298 12 810 1 .2 1
-  In g e n ie r ía  Q u ím ica 168 90 258 1.00

TOTAL SECCIONAL MEDELLIN 3 .607 1 . 1 2 1 4 .7 28 1 8 .4 6

MANIZAI£S

INGENIERIA
-  A d m in is t ra c ió n  de Empresas (D ) 150 147 297 1 .1 6

-  A d m in is t ra c ió n  de Em presas (N) 124 59 183 0 .7 1

-  A rq u it e c tu ra 257 115 372 1 .4 5

-  In g e n ie r ía  C i v i l 407 43 450 1 .7 6

-  In g e n ie r ía  E lé c t r i c a 321 20 341 1 .3 8

-  In g e n ie r ía  I n d u s t r ia l 190 116 306 1.20
“  In g e n ie r ía  Q u ím ica 193 87 280 1 .0 9

TOTAL SECCIONAL MANIZALES 1 .642 587 2 .2 29 8 .7 0

PAIMIRA

C IEN C IAS AGROPECUARIAS
-  A g ronoa ía 516 97 613 2 .3 9

-  In g e n ie r ía  A g r íc o la  2/ 61 4 65 0 .2 5

-  Z o o te cn ia 203 122 325 1 .2 7

TOTAL SECCIONAL PAIMIRA 780 223 1 .0 03 3 .9 2

TOTAL UNIVERSIDAD NACIONAL 17 .658 7 .9 5 5 25 .6 13

Lii i 4

100.00

1/

2/

l l iw x u jr w  ----------------y r

z a c ió n  I n s t r u m e n t a l,  E t n o m u s ic o lo g ía .
A lu n n o 8  M a t r ic u la d o s  en  l a  S e c c io n a l  c o r r e s p o n d ie n t e s  a l  P rog ram a  c o n 
j u n t o  co n  U n iv e r s id a d  d e l  V a l l e .
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

ALUMNOS MATRICULADOS EN POST-GRADO POR SECCIONALES,

FACULTADES, PROGRAMAS Y SEXO

1980

C -4

S e c c io n a le s  -  F a c u lt a d e s  -  Program as Hom bres M u je re s T o t a l

BOGOTA

AGRONOMIA *
-  F i t o t e c n ia
-  In g e n ie r ía  A g r íc o la
-  San idad  V e g e ta l
-  S u e lo s

C IENCIAS
-  B io lo g ía  M arina
-  E s t a d í s t i c a
-  Farmacología
-  F í s i c a
-  M atem áticas
-  Quím ica

C IENC IAS ECONOMICAS
-  Economía

C IENCIAS HUMANAS
-  F i lo s o f í a

DERECHO Y  C IENCIAS POLITICAS
-  C ie n c ia s  P e n a le s  y P e n it e n c ia r ia s
-  Derecho L a b o ra l

ENFERMERIA
~ E n fe rm e r ía  (  M a g is t e r  )
~ E n fe rm e r ía  ( E s p e c ia l i z a c ió n  )

IN G EN IER IA  
-  I n g e n ie r ía  C i v i l :

88
35 
1

36 
16

80
5

15
10
25
22

3

23
23

15
15

75
40
35

E s t r u c t u r a s
G e o te c n ia
R e cu rs o s  H id r á u l i c o s

309

54
19
40

21
2

11
8

38 
2

12
8
7
4
5

14
14

4
4

40
17
23

39
19
20

55

9
3
3

109
37
1

47
24

118
7 

27 
18 
32 
26
8

37.
37

19
19

115
57
58

39
19
20

364

63
22
43

( Continúa )
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( C o n t i n u a c i ó n  ) A l u m n o s  M a t r i c u l a d o s  e n  P o s t - g r a d o  p o r  S e c c i o n a l e s
C -  4 _________________

S e c c i o n a l e s  - F a c u l t a d e s  -  P r o g r a m a s

S a n i t a r ia  -  Am b ien ta l 
T ra n sp o rte s  

“  In g e n ie r ía  de S istem as
-  In g e n ie r ía  E l é c t r i c a :

P o ten c ia  E lé c t r i c a

MEDICINA

-  A n e s te s io lo g ía
-  C ir u g ía  G en e ra l
-  C ir u g ía  P lá s t i c a
-  D en aa to lo g ía

-  E n d o c r in o lo g ía
-  G e n é t ic a  Humana
-  G in e c o lo g ía  y  O b s t e t r ic ia
-  M ed ic in a  In te rn a
-  N e u ro c iru g ía
-  N eu ro lo g ía
-  O fta lm o lo g ía
-  O rto ped ia
-  O to r r in o la r in g o lo g ía
-  P a to lo g ía
-  P e d ia t r ía
-  P s iq u ia t r ía
-  R a d io lo g ía
-  R e h a b i l i t a c ió n
*  U ro lo g ía

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA*

-  C ie n c ia s  A n im a le s
-  M ed ic in a  V e t e r in a r ia  P re v e n t iv a
-  M ic ro b io lo g ía
-  N u t r ic ió n  A n im a l
-  P a to lo g ía
-  P ro d u cc ió n  An im al

ODONTOLOGIA

-  P e r io d o n c ia
TOTAL SECCIONAL BOGOTA

MEDELLIN

ARQUITECTURA
-  P la n e a c ió n  F í s i c a  y  Urbana 

C IENCIAS
•• 4H />Q O

TOTAL SECCIONAL MEDELLIN 

TOTAL UNIVERSIDAD NACIONAL

H o m b r e s  M u j e r e s  T o t a l

51 18 69
5 - 5

87 19 106

53 3 56

82 2 1 109

4 3 7
10 - 10

2 2 4
3 1 4
1 - 1
2 2 4

11 2 13
8 5 13
4 - 4
1 - 1
4 - 4
5 - 5
- 2 2
1 - 1

10 4 14
5 1 6
3 1 4
3 4 7
5 — 5

60 10 70

42 4 46
1 - 1
6 6 ‘ 12

2 - 2
2 - 2
7 — 7

2 8 10
2 8 10

734 256 990

19 10 29
19 10 29

34 15 49
34 15 49
53 25 78

787 281 1 .0 6 8

* P rog ram a  IC A  -  U n iv e r s id a d  N a c io n a l



ALUMNOS MATRICULADOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
SEGUN N IVELES

1980

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

C-5

N iv e le s Número de A lum nos

G u a rd e r ía 87

P re  -  E s c o la r 74

P r im a r ia 330

B a c h i l l e r a t o 681

P re -g ra d o 2 5 .6 1 3

P o s t - g r a d o 1 .06 8

E x te n s ió n 313

TOTAL 2 8 .1 6 6
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

29

FACULTADES, CARRERAS Y SEXO 

1980

EGRESADOS Y GRADUADOS DE PRE-GRADO POR SECCIONALES,

C-6

S e c c io n a le s - F a c u lt a d e s -C a r re ra s
EGRESADOS GRADUADOS

Hombres M ujeres T o t a l  Hombres M u le ra s  T o t a l

BOGOTA

AGRONOMIA
-  Agronomía

ARTES
-  A rq u ite c tu ra
-  Cerám ica
-  D iseño G r á f ic o

-  E s c u ltu r a
-  E s p e c ia l i z a c ló n  M u s ic a l
-  Grabado
-  Pedagogía M u s ic a l 
~ P in tu ra

CIENCIAS
-  B io lo g ía
~ E s t a d ís t i c a  
~ Farm acia  
“ F í s i c a  
“ G eo log ía  
“  M aternaticas  
~ Quím ica 

L ic e n c ia t u r a  E d u ca c ió n :
~ B io lo g ía  
~ F í s i c a  
~ M a te s á t ic a s  
“ Quím ica

CIENCIAS ECONOMICAS 
“  A d m in is t ra c ió n  de Ea ip resas  

~ C on tad u ría  
Economía

CIENCIAS HIMANAS 
~ A n tro p o lo g ía  
~ F i lo lo g ía  e  Id io s a s  

F i lo s o f í a

23
23

78

57

12
4
1
1

59
10

4 
13

6
13
5
6

1
1

51
19

22
10

49
2

14
3

54
22

5
15

3

51
7
3

13 
2 
2 
1
7

10

4
2

28
6

14
8

36
4
11

3

23
23

m
79

5 
27

7
1
1
9
3

110
17

7 
26
8

15
6 

13

10

5 
3

79
25
36
18

85
6 

25
6

23
23

21
57

12
4
1
1

80

2
4
5 
11 
22 
12 
12

7
1
3
1

51
19
22
10

49
2

14
3

54
22

5
15

3

56
6
2
9
5

4
16

2
3

28
6

14
8

36
4 

11
3

21
23

132
79

5
27

7 
1 
1 
9
3

136
8
6 

14 
16  
22 
16
28

16
1
5
4

21
25
36
18

8¿
6 

25
6

( Continúa )
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

FE  DE ERRATAS

La in f o r m a c ió n  c o r r e c t a  en lo s  t o t a le s  de E g re s a d o s  d e l  C u a d ro  N o .6, 
p á g in a s  30 y  3 1 , es la  s ig u ie n t e :

S e c c io n a le s  -  F a c u l t a d e s  -  C a r r e r a s  Hombres M u je re s  T o t a l

T o t a l  S e c c io n a l  B o g o tá  

T o t a l  U n iv e r s id a d  N a c io n a l

1.011 405 1.41&

'  lerapxa ucupauiunai

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 
~ M ed ic ina  V e t e r in a r ia  
~ Z oo te cn ia

ODONTOLOGIA 
~ Odonto log ía

TOTAL SECCIONAL BOGOTA 

MEDELLIN 2/

AGRONOMIA 
~ Agronomía 

In g e n ie r ía  A g r íc o la  
In g e n ie r ía  F o r e s t a l  
Zoo tecn ia

ARQUITECTURA 
~ Arquitectura 

Construcción

.9
5
1

L4
9

22
22

40
40

39
15
10
62
70
82

il

1.399 526 1.925 42
.84
21
18

6
— -- 5

96 15 111 33 5 38
50 n

i 57 14 Ï 15
46 8 54 19 4 23

23 38 61 23 38 61
23 38 61 23 38 61

952 354 1 .3 0 6 836 361 1 .1 9 7
-

35 35 54 4 58
7 - 7 14 2 16
5 _ 5 2 1 3
1 _ 1 14 - 14

22 - 22 24 1 25

25 19 44 9 11 20
12 14 26 8 11 19
11 5 16 1 1

( Continúa )



( Continuación ) Egresados y Graduados de Pre-grado
C-6_________________________________________________

Secciona le s - F a c u lt a d e s - C a r r e  ra s
i

Hombres Muñeres T o t a l Hombres
»uunuua

Muñeres T o t a l

-  P s ic o lo g ía
-  S o c io lo g ía
-  T rab a jo  S o c ia l  

L ic e n c ia t u r a  Ed u ca c ió n :
-  Pedagogía
-  S o c ia le s

15
4

6
5

4
1
1

8
4

19
5
1

14
9

15
4

6
5

4
1
1

8
4

19
5
1

14
9

DERECHO Y C IENC IAS POLITICAS  
-  Derecho

138
138

45
45

183
183

21
21

1
T

22
22

ENFERMERIA 
-  E n fe rm e r ía

1
1

39
39

40
40

1
1

39
39

40
40

INGENIERIA
-  In g e n ie r ía  A g r íc o la
-  In g e n ie r ía  C i v i l
-  In g e n ie r ía  E l é c t r i c a
-  In g e n ie r ía  M ecán ica
-  In g e n ie r ía  Quím ica

315
15

102
56
70
72

24

8
6

10

330
15

110
62
70
82

315
15

102
56
70
72

24

8
6

10

339
15

110
62
70
82

MEDICINA 
~ M ed ic ina
“  N u t r ic ió n  y D ie t é t ic a  1 /
-  T e ra p ia  d e l  Lengua je
-  T e ra p ia  F í s i c a
-  T e ra p ia  O cu p ac io n a l

178
176

1
1

75
43

14
8

10

253
219

15
9

10

162
161

1

80
23
21
18

5
5

242
184

21
18

6
5

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA
-  M ed ic in a  V e t e r in a r ia
-  Z o o te cn ia

96
50
46

15
7
8

1 1 1
57
54

33
14
19

5
I
4

38
15
23

ODONTOLOGIA 
■ O donto log ía

TOTAL SECCIONAL BOGOTA 

MEDELLIN 2/

23
23

952

38
38

354

61
61

1 .3 06

23
23

836

38
38

361

61
61

1 .1 9 7

AGRONOMIA 
~ Agronomía 
“  In g e n ie r ía  A g r íc o la  
~ In g e n ie r ía  F o r e s t a l  
~ Z oo tecn ia

35
7
5
1

22

-
35

7
5
1

22

54
14

2
14
24

4
2
1

1

58
16

3
14
25

ARQUITECTURA
A rq u ite c tu ra
C o n s tru c c ió n

25
12
1 1

19
14

5

44
26
16

9
8
1

1 1
1 1

20
19

1

( Continúa )
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( C o n t i n u a c i ó n  ) E g r e s a d o s  y  G r a d u a d o s  P r e - g r a d o
C-6 __________________________________________________

_  . . .  _ EGRESADOS______________  _____________GRADUADOS_____________
S e c c ió n a le s - F a c u lt a d e s  C a r r e r a s  Hombres M u je re s  T o t a l  Hom bres M u je r e s  T o t a l

CIENCIAS 1
-  M a te m á t ic a s  1

CIENCIAS HUMANAS 27
- Economía A g r íc o la  27

INGENIERIA 182
-  In g e n ie r ía  A d m in is t r a t iv a  19
-  In g e n ie r ía  C i v i l  65
-  In g e n ie r ía  de G eo lo g ía  4
- In g e n ie r ía  de M inas y  M e ta lu rg ia  12
-  In g e n ie r ía  de P e t ró le o s  15
- In g e n ie r ía  E l é c t r i c a  4
- In g e n ie r ía  I n d u s t r i a l  38
-  In g e n ie r ía  M ecán ica  15
- In g e n ie r ía  Qu ím ica 1°

TOTAL SECCIONAL MEDELLIN 270

m a n iza les

INGENIERIA  ̂ 41
~ A d m in is t ra c ió n  de Em presas 29
-  A rq u ite c tu ra  1 /
“ In g e n ie r ía  C i v i l  1 /
“ In g e n ie r ía  E l é c t r i c a  1 /
“ In g e n ie r ía  I n d u s t r i a l  12
“ In g e n ie r ía  Q u ím ica 1 /

TOTAL SECCIONAL M ANEALES 41

p a w ir a

CIENCIAS AGROPECUARIAS 
“ Agronomía 

Zoo tecn ia

TOTAL SECCIONAL PAIMIRA  

TOTAL UNIVERSIDAD NACIONAL

V  t e t o f  d e 1 g r e « d ó .  e n  b a se  en M a t r ic u la  ú lt im o  a e n e s t re  de 1 . .  C a r r e r a ,  p o r f a l t a  

de in fo rm a c ió n  de l a  S e c c io n a l .

1 4 1 5
— I 4 1 5

10 37 10 3 13
10 37 10 3 13

43 225 141 24 165
14 33 12 5 17

8 73 55 9 64
1 5 9 4 13
1 13 13 - 13
1 16 12 - 12
- 4 4 - 4

10 48 18 5 23
— 15 18 - 18
8 18 — 1 1

72 342 218 43 261

37 78 108 29 137
30 59 23 10 33

- 14 6 20
—» - 32 4 36

- 15 - 15
7 19 6 1 7
- - 18 8 26

87 78 108- 29 137

77
63
14

12
4
8

89
67
22

95
83
12

20
14

6

115
97
18

77 12 89 95 20 115

1.340 475 1.815 1 .257 453 1 .7 1 0
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EGRESADOS Y GRADUADOS DE POST-GRADO POR SECCIONALES, FACULTADES, PROGRAMAS Y SEXO

1980

C-7

Seccionales - Facultades-Programas EGRESADOS GRADUADOS
Hombres M ujeres T o ta l Hombres M u je re s  T o t a l

BOGOTA

AGRONOMIA*
-  D e s a r ro l lo  R u ra l
-  Economía A g r íc o la
-  F i s io lo g ía  V e g e ta l
-  F ito p a to lo g ía
-  G en é tica  y  M ejo ram ien to
-  In g e n ie r ía  A g r íc o la
-  P rodu cc ión  A g ra r ia
- P rodu cc ión  C u l t iv o s
-  R iegos y  D re n a je s  
~ Sue lo s

CIENCIAS
- Fa rm aco log ía  
" F í s i c a
~ M atem áticas

DERECHO Y C IEN C IAS POLIT ICAS  
~ C ie n c ia s  P e n a le s  y  P e n it e n c ia r ia s  

~ Derecho L a b o ra l

ENFERMERIA
~ Admon. y  E d u ca c ió n  en En fe rm e r ía

INGENIERIA  
“  In g e n ie r ía  C i v i l :

E s t r u c t u r a s  
R e cu rso s  H id ra ú l. 
T ra n sp o rte s  

~ In g e n ie r ía  E l é c t r i c a :
Po tene i 8 E lé c t r i c a  

"  In g e n ie r ía  de S is tem a s

MEDICINA 
“ G en é t ic a  

G in e c o -O b s te t r ic ia  
O to r r in o la r in g o lo g ía

Patología
Pediatría
Reumatologia

135 61 196 98 32

23 1 24 23 1
2 - 2 2 -
1 - 1 1 -

5 - 5 5 -

2 - 2 2 -
- 1 1 - 1
1 - 1 1 -

4 - 4 4 -

4 - 4 4 -

1 - 1 1 —

3 - 3 3

22 8 30 22 8
2 2 - 2

2 - 2 2 —

20 6 26 20 6

27 15 42 13 3

16 5 21 13 3

1 1 10 21 "

1 1 1 1 - 5

- 1 1 1 1 5

12 1 13 12 1

1 1 1 -

4 - 4 4 —

3 - 3 3

i 3 3 3 -
i “ 

1 1 2 1 1

35 22 57 12 1 1
5 1 6 ~

8 1 9 “

1 — 1
2 — 2
6 2 9

1 1 2 -

130

24
2
1
5
2
1
1
4
4
1
3

30
2
2

26

16
16

5
5

12

1
4
3

3
2

23

( Continúa )



34
(Continuación )

C -7

S e c c ió n a le s -F a cu lta d e s -P ro g ram a s EGRESADOS GRADUADOS

Hombres Muñeres T o t a l Hombres M uñeres T o t a l

-S a lu d  P ú b l ic a 12 17 29 12 1 1 23

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA* 16 3 19 16 3 19
-  M ed ic in a  V e t e r in a r ia 1 - 1 1 — 1
-  M ic ro b io lo g ía 2 3 5 2 3 5

-  N u t r ic ió n  An im al 4 - 4 4 — 4

-  P a to lo g ía 2 - 2 2 - 2
-  P ro du cc ió n  An im al 7 7 7 • 7

MEDELLIN 15 1 16 15 i 16

AGRONOMIA 8 -  ■ 8 8 - 8
-  T e cn o lo g ía  F o r e s t a l 8 8 8 8

ARQUITECTURA 3 1 4 3 i 4

-  P la n e a c ló n  F í s i c a  Urbana 3 I 4 3 T 4

CIENCIAS 4 - 4 4 - 4

-  M atem áticas 4 4 4 4

TOTAL UNIVERSIDAD NACIONAL 150 62 212 113 33 146

*  Programa ICA “  U n iv e rs id a d  N a c io n a l
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UNIVERSIDAD NACIONALIE COLOMBIA
Oficina de Planeación

H IJO S  DF. ESTUDIANTES O DE TRABAJADORES. MATRICULADO? EN 
LA GUARDERIA IN FA N T IL  SEGUN N IVELES  V EDADES

1980

C -8_________________________________ _____________________________________

N iv e le s  y  Edades -----N iim e ro .d e  h i j o s  de;-------  T o t a l
________________________________E s t u d ia n t e s  T r a b a ja d o r e s __________

S a la -C u n a : 2 a 18 m eses 5 10 15

N iv e l  A: 1\ a 2^ años 3 7 10

N iv e l  B: a 3 años 7 5 12

N iv e l  D: 3Í¿ a 4 años 5 10 15

N iv e l  E; 4 a 4^ a ñ o s 5 10 15

N iv e l  F: 4^ a 5^ años 6 14 20

Total 31 56 87



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

TRABAJADORES CON H IJOS MATRICULADOS EN LA GUARDERIA IN F A N T IL

SEGUN DEPENDENCIAS 

1980

C -9___________________________________________________ ______________________

D ep e n d en c ia s  Número de  T r a b a ja d o r e s

Cetnav 1

D ir e c c ió n  de E s t u d ia n t e s  6

D iv i s i ó n  de  B ie n e s  y  S u m in is t r o s  3

D iv i s i ó n  de S e r v i c io s  G e n e ra le s  35

F a c u l t a d  de  C ie n c ia s  1

F a c u l t a d  de C ie n c ia s  Humanas 1

F a c u l t a d  de D e re ch o  4

F a c u l t a d  de  O d o n to lo g ía  S

TOTAL 56



3 7

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

SECCIONAL BOGOTA 

1980

c -io

O r ig e n  G e o g r á f ic o  Número A lum nos %

ALUMNOS SOLTEROS CON SUBSIDIO PARA VIVIENDA SEGUN ORIGEN GEOGRAFICO

A n t io q u ia 6 0 .5 9
A t l á n t i c o 17 1 .6 6
B o g o tá  D .E . 15 1 .4 7
B o l í v a r 16 1 .5 7
B oyacá 212 2 0 .7 4
C a ld a s 9 0 .8 8

Cauca 10 0 .9 8

C e s a r 14 1 .3 7

C ó rdoba 11 1 .0 7
C und in am arca 159 1 5 .5 6
Chocó 4 0 .3 9

G ua j i r a ni 0 .6 8

H u i la 60 5 .8 7

M a g d a len a 23 2 .2 5

M eta 44 4 .3 1

N a r iñ o 44 4 .3 1

N o r te  de  S a n ta n d e r 31 3 .0 3

Putum ayo 5 0 .4 9

S a n ta n d e r 81 7 .9 3

S u c re 10 0 .9 8

T o lim a 154 15 .0 7

V a l l e 73 7 .1 4

A ra u ca 5 0 .4 9

C a q u e tá 6 0 .5 9

C a sa n a re 2 0 .1 9

San A n d ré s 3 0 .2 9

V e n e z u e la 1 0 .1 0

TOTAL 1.022 1 0 0 . 0 0
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

ALLMNOS RESIDENTES POR ORIGEN GEOGRAFICO

SECCIONALES DE BOGOTA Y MANIZALES

1980
C-12

O r ig e n  G e o g r á f ic o S e c c io n a l
B o g o tá

S e c c io n a l
M a n iz a le s

T o t a l

A n t io q u ia 2 1 3
A t l á n t i c o 11 - 11
B o g o tá  D .E . 13 - 13
B o l i v a r 11 - 11
B oyacá 117 3 120

C a ld a s 9 22 31
Cauca 7 4 11
C e s a r 4 - 4
C ó rdoba 4 2 6
C und inam arca 59 1 60
Chocó 2 • - 2
G u a j ir a - 2 2
H u i la 41 3 44
M a g d a le n a 13 1 14

M e ta 15 1 16

N a r iñ o 16 4 20
N o r te  de  S a n ta n d e r 19 - 19
Q u in d ío 8 8 16
R is a r a ld a 3 21 24
S a n ta n d e r 37 1 38

S u c re 3 - 3

T o lira a 66 11 77
V a l l e 66 44 110

A ra u ca 1 - 1
C aq u e tá 4 — 4
C a sa n a re 4 — 4
Putum ayo 3 3 6

E x t r a n je r o s :
F r a n c ia 1 - 1

TOTAL 539 132 671

N o ta :  No se  in c lu y e n  154 a lum nos r e s id e n t e s  de l a s  S e c c io n a le s  de
M e d e l l i n  y  P a lm ir a  p o r  c a r e c e r  de l a  in f o r m a c ió n  s o b r e  O r ig e n  
G e o g r á f ic o .
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ALUMNOS RESIDENTES POR FACULTADES, CARRERAS Y  UBICACION

SECCIONAL BOGOTA

1980

C -13

R e s id e n c ia s  R e s id e n c ia s  
F a c u l t a d e s  y  C a r r e r a s  Fem en in a s  C a m ilo  T o r r e s  y  T o t a l  

_________________________________________________________________ U r i e l  G u t ié r r e z ______________

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

AGRONOMIA 2 4 6
-  Agronomía 2 4 6

ARTES 17 2 19
-  A rq u ite c tu ra 7 1 8
-  C o n s e rv a to r io 3 1 4
-  E s c u l t u r a 2 - 2
-  D iseño  G rá f ic o 1 - 1
-  D iseño  I n d u s t r ia l 1 - 1
-  P in tu ra 3 — 3

CIENCIAS 49 15 64
-  B io lo g ía 13 3 16
-  E s t a d í s t i c a 3 1 4
-  Farm acia 13 6 19
-  F í s i c a 2 - 2
-  TTéo lo g ia 2 2 4
-  M atem aticas 3 - 3
-  Quím ica 1 1 3 14
-  M atem áticas -  Ed u ca c ió n 1 - 1
-  Quím ica -  Ed u ca c ió n 1 - 1

C IENC IAS ECONOMICAS 39 15 54
-  A d m in is t ra c ió n  de Em presas 6 2 8
-  C o n tad u r ía 20 4 24
-  Economía 13 9 22

C IENCIAS HUMANAS 116 25 141
-  A n tro p o lo g ía 3 * 2 5
-  F i lo lo g ía  e Id iom as 20 1 21
-  F i lo s o f í a 3 1 4
-  P s ic o lo g ía 14 1  . 15
-  S o c io lo g ía 6 - 6
-  T ra b a jo  S o c ia l 37 9 46
-  Pedagogía -  Ed u ca c ió n 18 11 29

( C o n t i n ú a  )



( C o n t i n u a c i ó n  ) A l u m n o s  R e s i d e n t e s  p o r  F a c u l t a d e s

C-13

F a c u lta d e s  y  C a r r e r a s
R e s id e n c ia s
Fem eninas

R e s id e n c ia s  
C am ilo  T o r re s

y
U r i e l  G u t ie r r e z

T o t a l

-  S o c ia le s 15 - 15

DERECHO Y C IENC IAS POLITICAS 13 6 19
-  Derecho 13 6 19

ENFERMERIA 83 1 84
-  E n fe rm e r ía 83 1 84

INGEN IER IA 21 19 40
-  In g e n ie r ía  A g r íc o la 2 2 4
-  In g e n ie r ía  C i v i l 5 8 13
-  In g e n ie r ía  E l é c t r i c a 1 4 5
-  In g e n ie r ía  M ecán ica — 4 4
-  In g e n ie r ía  Qu ím ica 12 1 13
-  In g e n ie r ía  de S is tem as 1 1

MEDICINA 29 18 47
-  M ed ic in a 8 16 24
-  N u t r ic ió n  y  D ie t é t ic a 13 1 14
-  T e ra p ia s 8 1 9

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 7 5 12
-  V e t e r in a r ia 4 5 9
-  Z o o te cn ia 3 — 3

ODONTOLOGIA 46 7 53
-  O don to log ía 46 7. 53

TOTAL 422 117 539
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

50

ALUMNOS RESIDENTES POR SECCIONALES, FACULTADES Y CARRERAS

1980

C-17

S e c c io n a le s  -  F a c u lta d e s  -  C a r r e ra s Número de Alumnos %

BOGOTA

AGRONOMIA 6 0 .7 3

-  Agronomía 6 0 .7 3

ARTES 19 2 .3 0

-  A rq u it e c tu ra 8 0 .9 7

-  C o n se rv a to r io 4 0 .4 9
-  E s c u l t u r a 2 0 .2 4

-  D iseño  G r á f ic o 1 0 .12
-  D iseño  I n d u s t r i a l 1 0 .12
-  P in tu ra 3 0 .3 6

CIENCIAS 64 7 .7 6
-  B io lo g ía 16 1 .9 4
-  E s t a d í s t i c a 4 0 .4 9
-  Fa rm ac ia 19 2 .3 0

-  F í s i c a 2 0 .2 4

-  G eo lo g ía 4 0 .4 9

-  M atem áticas 3 0 .3 6

-Q u ím ica 14 1 .7 0

-  M atem áticas  -  Ed u ca c ió n 1 0 .12
-  Q u ím ica -  E d u ca c ió n 1 0 .12

CIENCIAS ECONOMICAS 54 6 .5 5

-  A d m in is t ra c ió n  de Em presas 8 0 .9 7

-  C o n tad u r ía 24 2 .9 1

-  Economía 22 2 . 67

C IENC IAS HUMANAS 141 17 .10
-  A n tro p o lo g ía 5 0 .6 1

-  F i lo lo g ía  e Id iom as 21 2 .5 5
-  F i lo s o f í a 4 0 .4 9

( Continúa )
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( Continuación ) Alumnos Residentes por Seccionales

C-17_____________________________________________________________________

Seccionales - Facultades - Carreras Número de Alumnos %

-  P s ic o lo g ía  15 1 ,8 2
-  S o c io lo g ía  4 0 .4 9
-  T ra b a jo  S o c ia l  46 5 .5 9
-  Pedagogía -  Ed u ca c ió n  29 3 .5 2
-  S o c ia le s  -  Ed u ca c ió n  17 2 .0 6

DERECHO Y C IEN C IAS POLITICAS 19 2 .3 0
-  Derecho 19 2 .3 0

ENFERMERIA 84 1 0 .18
-  E n fe rm e r ía  84 1 0 .18

INGEN IERIA  40 4 .8 5
-  In g e n ie r ía  A g r íc o la  4 0 .4 8
-  In g e n ie r ía  C i v i l  13 1 .5 8
-  In g e n ie r ía  E l é c t r i c a  5 0 .6 1
-  In g e n ie r ía  M ecán ica 4 0 .4 8
-  In g e n ie r ía  Q u ím ica 13 1 .5 8
-  In g e n ie r ía  de S is tem a s  1 0 .1 2

MEDICINA 47 5 .7 0
-  M ed ic in a  24 2 .9 1
-  N u t r ic ió n  y  D ie t é t i c a  15 1 .8 2
-  T e r a p ia s  8 0 .9 7

MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 12 1-45
-  V e t e r in a r ia  9 1 .0 9
-  Z o o te cn ia  3 0 .3 6

ODONTOLOGIA 53 6 .4 2
-  O don to log ía  53 6 .4 2

TOTAL SECCIONAL BOGOTA 539 6 5 .3 4  

MEDELLIN

AGRONOMIA 19 2 .3 0
“  Agronom ía 4 0 .4 9
-  In g e n ie r ía  A g r íc o la  1 0 .1 2
-  In g e n ie r ía  F o r e s t a l  3 0 .3 6
-  Z o o te cn ia  11 1 .3 3

ARQUITECTURA 8 0 .9 7
-  A rq u it e c tu r a  5 0 .6 1
-  A r te s
-  C o n s tru c c ió n  3 0 .3 6

( Continúa )
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( Continuación ) Alumnos Residentes por Seccionales

C-17

Seccionales - Facultades - Carreras No. de Alumnos %

CIENCIAS 2 0.24
- Matematicas 2 0.24

CIENCIAS HUMANAS 11 1.33
- Economía Agrícola 11 1.33
- Historia “ •

MINAS 62 7.52
- Ingenier a Administrativa 1 0.12
- Ingenier a Civil 11 1.83
- Ingenier a de Geología 11 1.33
- Ingenier a de Minas y Metalurgia 6 0.73
- Ingenier a de Petróleos 16 1.95
- Ingenier a Eléctrica 3 0.36
- Ingenier a Industrial 5 0.61
- Ingenier a Mecánica 6 0.73
- Ingenier a Química 3 0.36

TOTAL SECCIONAL MEDELLIN 102 12,36

MAN IZALES 

INGENIERIA 132 16.00

- Administración de Empresas 12 1.45
- Arquitectura 25 3.03

- Ingeniería Civil 35 4.24
- Ingeniería Eléctrica 15 1.82
- Ingeniería Industrial 22 2.67

- Ingeniería Químlcd 23 2.79

TOTAL SECCIONAL MAÑIZALES 132 16.00

PALMIRA

CIENCIAS AGROPECUARIAS 52* 6.30

TOTAL SECCIONAL PALMIRA 52 6.30

TOTAL UNIVERSIDAD NACIONAL 825 100.00

* Cifra no discriminada a nivel de carreras por la Seccional.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

1 9 8 0

C-19________________________________________________________________________________________________

ACTIVIDADES BOGOTA MEDELLIN MANIZALES PAIflIRA

ACTIVIDADES DEL SERVICIO MEDICO UNIVERSITARIO POR SECCIONALES

C o n su lta  E x te rn a : Hombres 1 9 . 1 9 2 3 . 7 6 1 3 . 9 4 4 -

M u je res 8 . 3 1 0 1 . 4 7 0 1 . 0 9 0 -

T o t a l 2 7 . 5 0 2 5 . 2 3 1 5 . 0 3 4 -

In t e r c o n s u lt a s 3 . 3 8 9 5 1 6 6 8 -

H o s p it a l iz a c io n e s 4 2 9 4 9 5 3 -

L a b o ra to r io s  C l í n i c o s :  Exámenes 9 . 9 5 4 1 . 4 9 7 3 3 6 -

Fó rm u las de C o n su lta  E x te rn a 9 . 5 1 5 2 . 1 5 8 4 . 6 7 8 -

Fórm u las de t r a n s c r ip c ió n  (M éd icos A d s c r i t o s ) 7 . 3 2 5 - - -

Fórm u las d e l  S e r v ic io  de H ig ie n e  M en ta l 1 . 2 8 0 - - —

In cap a c id ad e s  exped id a s 7 3 0 3 6 5 2 9 3 -

S e r v ic io s  de Rayos X 7 1 0 1 3 4 5 4 -

C o n su lta  P s iq u iá t r i c a :  Hombres 1 . 5 8 2 - - -

M u je res 5 3 0 - - -

T o t a l 2 . 1 1 2 6 8 6 - -

E le c t ro e n c e  fa log ram as 1 8 2 - - -

Fó rm u las 1 . 2 8 0 - - -

H o s p it a l iz a c io n e s 1 6 - - -

In cap a c id ad e s 3 8 - - -
In t e r c o n s u lt a s 4 8 - - -

S e r v ic io  O do n to ló g ico : C o n su lta  -  Hombres 4 . 5 2 8 - - -

C o n su lta  -  M u je re s 1 . 7 0 3 - - -

T o t a l 6 . 2 3 1 3 . 5 4 7 2 . . 3 9 3 4 4 5

O b tu ra c io n e s : Tem pora les 3 . 6 3 7 7 6 1 4 5 3 9 8

Perm anentes - - - -

Amalgamas 6 4 2 3 . 2 6 7 9 0 6 4 7 3

S i l i c a t o 9 7 0 2 . 0 0 6 2 2 2 1 1 2

In c ru s ta c io n e s 4 - 1 -

E x t r a c c io n e s 2 3 1 5 5 7 0 1 0

Endodoncia 3 7  6 3 1 4
' - 1 4

P u lte c to m ia 1 1 7 - 8 4 6

R a d io g ra f ía s - 1 1 4 1 9 5

P r o f i l a x i s 2 5 7 9 8 1 3 2 -

O tro s - 6 6 1 3 1 6 3

E n fe rm e r ía  -  T ra tam ie n to s  e fe c tu ad o s 4 . 1 1 6 1 0 1 1 . . 2 5 3 -



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

VALOR DE LAS CUENTAS RECIBIDAS POR E L  SERV IC IO  MEDICO UNIVERSITARIO

SEGUN CLASE 

1980

C-20

C la s e  V a lo r

S e r v ic io s  P ro fe s io n a le s

-  A le r g i s t a s 4 3 .950
-  C ir u g ía  y  G a s t ro e n te ro lo g ia 155 .540
-  C a rd io lo g ía 5 6 .700
-  C ir u g ía  M a x i lo f a c ia l 8 1 .4 4 0
*■ C ir u g ía  R eparadora 245 .920
-  D erm ato log ía 545 .140
-  E n d o c r in o lo g ía 4 8 .570
-  E le c t ro e n c e fa lo g ra m a s 92 .06 0
-  G a s t ro e n te ro lo g ia  y  Endo scop ia 4 5 .45 0
-  G in e c o lo g ía  y  O b s t e t r i c ia 978 .650
-  H em ato log ía 3 3 .41 0
-  M ed ic in a  In t e r n a 62 .060
-  Neumología 2 8 .400
-  N eu ro lo g ía  y  N e u ro c iru g ía 213 .902
-  O fta lm o lo g ía  y  O r tó p t ic a 1 .0 6 2 .9 2 4
-  O to r r in o la r in g o lo g ía 1 .2 8 3 .8 7 0
-  P ro c to lo g ia 168 .880
“  T e s t s  P s ic o lo ó g ic o s  y  T ra tam ie n to s  P s iq u iá 

t r i c o s 62 .750
-  R e h a b i l i t a c ió n  y  F i s io t e r a p ia 292 .910
-  T rau m ato lo g ía 641»900
-  U ro log  ía 265 .960
-  T e ra p ia  d e l  Lengua je  y  F o n ia t r ia 63 .650
-  Radium T e ra p ia 3 2 .389
-  O tra s  E s p e c ia l id a d e s 142 .254

S u b -T o ta l 6 .6 4 8 .6 7 9

L a b o ra to r io s  v D rogas

L a b o ra to r io s  c l í n i c o s  2 .9 0 1 .4 1 0

( Continúa )



( Continuación ) Valor de las Cuentas recibidas por el Servicio Medico

C la s e V a lo r

-  Rayos X 1 .3 6 1 .4 9 5
-  Drogas (UNNICOL ) 3 .7 9 2 .0 2 3

S u b -T o ta l 8 .0 5 4 .9 2 8

C l í n i c a s  v H o s p it a le s

-  C l í n i c a s 3 .8 6 8 .8 0 4

-  H o s p it a le s 2 1 3 .0 7 4
-  C l í n i c a s  de M atern id ad 321 .5 26

-  C l í n i c a s  P s iq u iá t r i c a s 9 1 .7 2 1

S u b -T o ta l 4 .4 9 5 .1 2 5

TOTAL SERV IC IO  MEDICO UNIVERSITARIO 1 9 .1 9 8 .7 3 2
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PERSONAL DOCENTE



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

58

1980

PERSONAL DOCENTE POR DEDICACION SEGUN SECCIONALES Y FACULTADES

C-22

S e c c io n a le s  p v n e d ic a c ió n  
F a c u lta d e s

D .E . T .C . M .T . H .C . T o t a l E q u iv .
T .C .

BOGOTA 597 950 244 616 2 .4 07 1 .8 2 3

-  Agronomía 43 1 1 9 54 49
-  A r te s 23 142 49 103 317 215
-  C ie n c ia s 243 217 20 56 536 484

-  C ie n c ia s  Económ icas 4 40 1 1 37 92 58
-  C ie n c ia s  Humanas 57 168 17 59 301 248
-  Derecho y  C ie n c ia s  P o l í t i c a s - 18 7 12 1 146 52
-  E n fe rm e r ía 48 1 1 6 3 68 63
~ In g e n ie r ía 104 82 9 130 325 223
-  M ed ic in a 29 223 75 52 379 302
-  M ed ic in a  V e t e r in a r ia  y  Z o o t. 40 13 4 25 82 . 61
-  O donto log ía 6 35 45 21 107 68

MEDELLIN 189 249 39 206 683 ' 509

-  Agronomía 42 30 3 7 82 75
-  A rq u ite c tu ra 13 45 16 31 105 74
-  C ie n c ia s 63 63 7 58 191 144
-  C ie n c ia s  Humanas 16 45 1 19 81 66
-  M inas 55 66 12 91 224 150

HANIZAIES 53 87 13 125 * 278 178

-  In g e n ie r ía 53 87 13 125 278 178

PAIMIRA 66 19 2 2 1 108 91

-  C ie n c ia s  A g ro p e cu a r ia s 66 19 2 2 1 108 91

TOTAL UNIVERSIDAD NACIONAL 905 1 .8 0 5 298 968 3 .4 76 2 .6 0 1



UNIVERSIDAD

O F I C I N A

NACIONAL DE COLOMBIA GRAFICA N° 7

DE P L A N E A C I O N

PERSONAL DOCENTE POR DEDICACION 
1 .9 8 0

C O N V E N C I O N E S

DEDICACION EXCLUSIVA 

TIEMPO COMPLETO 
MEDIO TIEMPO 

HORA CATEDRA
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JUMVERSDAD NACIONAL OE COLOMBIA

OFICINA DE PLANEACI O N

GRAFICA N* 8

PERSONAL DOCENTE POR CATEGORIAS 

1 .98 0

C O N V E N C I O N E S

PROFESORES f~ .... 1
INSTRUCTORES ITTTflïïllim 
EXPERTOS
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P E R S O N A L  D O C E N T E  P O R  C A T E G O R I A  Y  D E D I C A C I O N  

S E C C I O N A L  B O G O T A  

1 9 8 0

C - 3 1

^ --------------------------- D e d i c a c i ó n

C a t t c o r u i  " —

D . E . T . C . N . T . H . C . T o t a l

P r o f e s o r  T i t u l a r 1 5 2 7 1 0 2 0 7 2

P r o f e s o r  A s o c i a d o 2 1 7 1 5 9 4 6 8 4 5 0 6

P r o f e s o r  A s i s t e n t e 3 1 2 4 2 3 7 3 3 3 0 1 . 1 3 8

P r o f e s o r  E s p e c i a l 3 2 3 9 1 7 5 2

I n s t r u c t o r ' A s o c i a d o 4 3 2 2 7 5 5 8 1 4 0 6

I n a t r v c t o r  A s i s t e n t e 2 5 0 5 1 6 7 1 7 0

E x p e r t o s 1 1 3 - 1 0 2 4

P r o f e s o r  E n s e f l a n z a  H e d . 4 2 8 — 7 3 9

T O T A L E S 5 9 7 9 5 0 2 4 4 6 1 6 2 . 4 0 7
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P E R S O N A L  D O C E N T E  P O R  C A T E G O R I A  Y  D E D I C A C I O N

S E C C I O N A L  M E D E L L I N  

1 9 8 0

C - S 2

i c a c  l o o  

C a t w o r í a ^ ' - ^

D .  E . T .  C . M .  T . H .  C . T o t a l

P r o f e s o r  T i t u l a r 7 3 - 3 1 3

P r o f e s o r  A s o c i a d o 1 0 0 4 5 1 0 2 9 1 8 4

P r o f e s o r  A s i s t e n t e 6 4 1 0 9 6 8 0 2 5 9

P r o f e s o r  E s p e c i a l - 2 - 2 4

l a s t r a c t o r  A s o c i a d o 1 8 6 5 5 5 8 1 4 1

I n s t r u c t o r  A s i s t e n t e - 1 0 5 2 7 4 2

E x p e r t o s S 1 5 1 3 7 4 0

T O T A L 1 8 9 2 4 9 3 9 2 0 6 6 8 3
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UNIVERSIDAD NACIONAL SE COLOMBIA

Oficina de Plantación

P E R S O N A L  D O C E N T E  P O R  C A T E G O R I A  Y  D E D I C A C I O N

S E C C I O N A L  M A Ñ I Z A L E S  

1 9 8 0

C - 3 3

D e d i c a c i ó n

C * t e * o r í a ^ ' ' ' ' ^
D .  E . T .  C . M .  T . H .  C . T o t a l

P r o f e s o r  T i t u l a r - - - - -  .

P r o f e s o r  A s o c i a d o 6 5 1 3 1 5

P r o f e s o r  A s i s t e n t e 3 4 2 9 1 6 5 1 2 9

P r o f e s o r  E s p e c i a l - - - - -

I n s t r u c t o r  A s o c i a d o 1 0 3 9 3 2 2 7 4

I n s t r u c t o r  A s i s t e n t e 2 1 3 7 3 2 5 4

E x p e r t o s 1 1 1 3 6

T O T A L S 3 8 7 1 3 1 2 5 2 7 8
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Oficina de Planeadón

P E R S O N A L  D O C E N T E  P O R  C A T E G O R I A  Y  D E D I C A C I O N  

S E C C I O N A L  P A I M I R A  

1 9 8 0

C - S 4

D e d i c a c i ó n

C a t e g o r í a

D .  E . T . C . M .  T . H .  C . T o t a l

P r o f e s o r  T i t u l a r 1 - 1 - 2

P r o f e s o r  A s o c i a d o 2 0 3 - 1 0 3 3

P r o f e s o r  A s i s t e n t e 3 4 4 - 7 4 5

P r o f e s o r  E s p e c i a l
- - - - -

I n s t r u c t o r  A s o c i a d o 9 1 1 - 3 2 3

I n s t r u c t o r  A s i s t e n t e - 1 - 1 2

E x p e r t o s 2 — 1 3

T O T A L 6 6 1 9 2 2 1 1 0 8
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P E R S O N A L  D O C E N T E  P O R  C A T E G O R I A  Y  D E D I C A C I O N

C - 8 5

R E S W E N U N I V E R S I D A D  N A C I O N A L  

1 9 8 0

D e d i c a c i ó n

C a t e * o r í a ^ ^ \

D . E . T .  C . M .  T . H .  C . T o t a ]

P r o f e s o r  T i t u l a r 2 3 3 0 1 1 2 3 8 7

P r o f e s o r  A s o c i a d o 3 4 3 2 1 2 5 7 1 2 6 7 3 8

P r o f e s o r  A s i s t e n t e 4 4 4 5 6 5 8 0 4 8 2 1 . 5 7 1

P r o f e s o r  E s p e c i a l 3 2 5 9 1 9 5 6

I n s t r u c t o r  A s o c i a d o 7 5 8 4 2 6 3 1 6 4 6 4 4

I n s t r u c t o r  A s i s t e n t e 4 7 4 6 3 1 2 7 2 6 8

E x p e r t o s 9 2 9 1 5 2 0 7 3

P r o f e s o r  E n s e ñ a n z a  M e d i a 4 2 8 • 7 3 9

T O T A L 9 0 5 1 . 3 0 5 2 9 8 9 6 8 3 . 4 7 6



P E R S O N A L  D O C E N T E  P O R  D E D I C A C I O N ,  C A T E G O R I A ,  N U M E R O  Y  V A L O R  

D E  I A  N O M I N A  M E N S U A L  A  N I V E L  D E  F A C U L T A D E S
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

AUXILIARES O BECARIOS POR SECCIONALES, FACULTADES 

Y VALOR NOMINA MENSUAL 

1980

C-57

S e c c io n a le s  y  F a c u lta d e s No. V a lo r  Nómina

BOGOTA 185 606 .400

-  Agronomía 6 14 .258
-  A rte s 18 3 2 .48 7
-  C ie n c ia s 129 365 .4 61
-  C ie n c ia s  Económ icas 32 194 .1 94

MEDELLIN 182 507 .5 14

-  Agronomía 30 55 .8 7 4
-  A rq u ite c tu ra 29 93 .9 12

-  C ie n c ia s 72 2 12 .2 12
-  C ie n c ia s  Humanas 12 33 .1 2 4

-  M inas 39 112 .392

MAÑIZALES 27 63 .033

-  In g e n ie r ía 27 6 3 .0 3 3

TOTAL UNIVERSIDAD NACIONAL 394 1 .1 7 6 .9 4 7



P E R S O N A L  A D M I N I S T R A T I V O
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PERSONAL ADMINISTRATIVO SEGUN CLASIFICACION Y
SECCIONALES I. 9 8 0

iMVERSCAD NACIONAL DE COLOMBIA GRAFICA N* 9

OFICINA DE P L A N E A C I O N

M A N I Z A L E S  P A L M  I  R  A

C O N V E N C I O N E S  

E M P L E A D O S  P U B L I C O S  f —

T R A B A J A D O R E S  O F I C I A L E S  C
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

ADQUISICIONES DE LA B IBLIOTECA  CENTRAL SEGUN CLASE 

SECCIONAL BOGOTA 

1980

C - 6 0

C la s e Número

Donación 1 .1 09

C an je 926

D ep ó s ito  L e g a l 50

P rop iedad  I n t e l e c t u a l 1 .6 2 3

Compras L o c a le s 1 .2 25

Im po rta c ió n 91

TOTAL 5 .0 2 4



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación 101

LIBROS CLASIFICADOS EN LA SECCION DE PROCESOS TECNICOS DE LA 

BIBLIOTECA  CENTRAL SEGUN LUGAR DE DESTINO 

SECCIONAL BOGOTA 

1980

C-61

Lugar de d e s t in o  y  m a te r ia s No.rie ob ras  
C la s i f i c a d a s

0//o

B ib l io t e c a  C e n t r a l ■
-  Obras g e n e ra le s 73 1 .0
-  F i lo s o f í a . 293 4 .0
-  R e l ig ió n 138 1 .9
-  C ie n c ia s  S o c ia le s 1 .1 0 6 1 4 .9
-  L in g ü í s t i c a 374 5 .0
-  C ie n c ia s  Pu ras 516 7 .0
-  C ie n c ia s  A p lic a d a s 506 6.8
-  A r te s 717 9 .7

-  L i t e r a t u r a 910 1 2 .3
-  G eo g ra f ía  e H is t o r ia 338 4 ,6
-  M ed ic in a 473 6 ,4
-  R e fe re n c ia 746 10 .0
-  S a la  de In v e s t ig a c io n e s 391 5 .3
-  S a la  de M edios A u d io v is u a le s 14 0.2

S u b -T o ta l 6 .595 8 9 .1

B ib l io t e c a s  S e c c io n a le s

-  Agronomía 3 0 .1
-  A r te s 56 0.8
-  B io lo g ía 71 0 .9
-  C ie n c ia s  de l a  Ed u ca c ió n 155 2 . 1
-  C ie n c ia s  N a tu ra le s 76 1 .0
-  C o n se rv a to r io 22 0 .3
-  In g e n ie r ía 125 1 .7
-  M atem áticas 56 0.8
-  Quím ica 125 1 .7

-  S indu 114 1 .5
S u b -T o ta l 803 1 0 .9

TOTAL LIBROS CLASIFICADOS 7 .3 98 100.0



OBRAS CLASIFICADAS POR LA SECCION DE PROCESOS TECNICOS 

DE LA B IBLIOTECA  CENTRAL 

1980

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Oficina de Planeación

C - 6 2

Obras C la s i f i c a d a s Número de ob ra s %

L ib ro s 7 .3 98 9 0 .1

F o l le t o s 217 2 . 6-

P u b l ic a c io n e s  U n iv e rs id a d  N a c io n a l 238 2 .9

T e s i s  U n iv e rs id a d  N a c io n a l 354 4 .4

TOTAL 8 .2 07 100.0
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I O S

NUMERO DE PRESTAMOS POR COLECCIONES Y SALAS 

BIBLIOTECA  CENTRAL 

1980

C“ «

C o le c c io n e s  y  S a la s T o t a l

C o le c c ió n  G en e ra l

S a la  1 3 2 .2 1 6
S a la  2 2 0 .2 1 6
S a la  3 55 .637

S a la  Colom bia 3 .6 57

S a la  M ed ic in a 15 .677

R e fe re n c ia

G en e ra l 2 6 .3 77
M édica 8 .0 72

C ir c u la c ió n  D o m ic il io 3 0 .3 43
R e se rv a  D o m ic i l io 2 6 .5 3 3
T e s is 1 .6 73

N o ta : En  lo s  meses de fe b re ro  a a b r i l  no hubo s e r v i c io  a cau sa  
de l a  o cu p ac ió n  de l a  Embajada D om in icana .



V I I . -  C A J A  D E  P R E V I S I O N  S O C I A L
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NUMERO Y VALOR DE LA NOMINA DE LA CAJA DE PREVISION SOCIAL

SECCIONAL BOGOTA 

1980

C -64

C la s e  de P e r s o n a l Número
V a lo r  de l a  Nomina 

D ic iem b re  31

Pens ionados

Docen tes 176 4 .0 4 9 .9 4 7

A d m in is t ra t iv o s 444 5 .5 5 5 .5 6 7

T o t a l  Pens ionados 620 9 . 605 .514

P e rso n a l A d m in is t ra t iv o

T ra b a ja d o re s  O f i c i a l e s 4 34'. 985

Empleados P ú b lic o s 38 498 .9 64

P e rso n a l C ie n t í f i c o 34 537 .808

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO 76 1 .0 7 1 .7 5 7

TOTAL CAJA DE PREVISION 696 1 0 .6 7 7 .2 7 1
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SERV IC IO  DE CONSULTA EXTERNA SEGUN CLASE 

CAJA DE PREVISION SOCIAL 

SECCIONAL BOGOTA

C-66

1980

Número de Número de % de cum
C o n su lta  E x te rn a c i t a s  dadas c i t a s

cum D lidas
p lim ie n to

M ed ic in a  G en e ra l 17 .518 15 .6 29 8 9 .2

G in e co lo g ía 2 .1 29 1 .9 71 9 2 .6  •

O to r r in o 960 761 7 9 .3

Ortoped ia 759 577 7 6 .0

P e d ia t r ía 6 .3 7 1 5 .7 25 8 9 .9

D o m ic i l ia r ia 572 517 9 0 .4

B e n e f i c ia r io s  T r a b .O f i c i a l e s 1 .4 50 1 .2 18 8 4 .0

TOTAL 29 .759 2 6 .39 8 8 8 .7



'  V I I I . -  A S P E C T O S  E C O N O M I C O S
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EJECUCION PRESUPUESTAL A 31 DE DICIEMBRE DE 1980 

PROGRAMA : RECTORIA

C -67

CONCEPTO
T o t a l

E je cu ta d o

I .  SERV ICIOS PERSONALES

1 . Su e ldo s P e r so n a l A d m in is t ra t iv o
2 . Su e ld o s  P e r so n a l Docente
3 . G asto s  de R e p re se n ta c ió n
4 . Su e ldo s P e r so n a l Supernum erario
5 . H on o ra r io s

7 .4 1 9 .5 7 6

5 .9 0 4 .8 0 6

523 .570
84 .000

907 .2 00

I I .  GASTOS GENERALES

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je
3 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s
4 . A rrendam ien to s

I I I .  TRANSFERENCIAS

1 . Pago a O rganism os N a c io n a le s
2 . Pago a O rganism os In t e r n a c io n a le s
3 . C a p a c it a c ió n  de P e rso n a l
4 . Im p ren ta - U n iv e rs id a d  N a c io n a l

1 .6 8 7 .8 4 2

2 0 2 .1 8 6
219 .050
900 .910
365 .6 96

1 .2 4 1 .1 2 1

2 1 0 . 0 0 0

74 .218
938 .340
1 8 .5 6 3

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 10.348.539
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PROGRAMA : VICE - RECTORIA

1980

C-68
CONCEPTO T o t a l

E ie c u ta d o

I . SERVICIOS PERSONAI£S 2 1 .9 0 2 .6 9 9

1 . Su e ldo s P e rso n a l A d m in is t ra t iv o 2 1 .9 0 2 .6 9 9

I I . GASTOS GENERAIZS 1 .6 3 5 .1 5 2

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je
3 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s

4 46 .5 20
3 79 .5 20  
809 .1 12

I I I . TRANSFERENCIAS 1 1 .1 5 4 .2 0 0

1 . Pago a O rganism os N a c io n a le s
2 . C a p a c it a c ió n  de P e rso n a l
3 . Fondo de In v e s t ig a c io n e s  C i e n t í f i c a s
4 . A s e s o r ía s  U n iv e r s i t a r ia s

1 .5 2 9 .2 5 0
1 .2 2 9 .9 5 0
5 .4 0 0 .0 0 0
2 .9 9 5 .0 0 0

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3 4 .6 9 2 .0 5 1

PROGRAMA : PLANEACION

C-69

CONCEPTO T o t a l , 
E je c u ta d o

I . SERV IC IOS PERSONAIES 6 .6 8 0 .8 8 0

1 . Su e ld o s  P e r so n a l A d m in is t ra t iv o
2 . G a sto s  de R e p re se n ta c ió n
3 . Su e ld o s  P e r so n a l Supernum erario

6 .4 7 9 .8 1 2
1 67 .6 84

3 3 .3 8 4

I I . GASTOS GENERALES 306 .350

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je
3 . Im p reso s y  P u b l ic a c io n e s

4 7 .4 2 3
71 .8 20

187 .107

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 6.987.230
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PROGRAMA : DIRECCION ADMINISTRATIVA GENERAL

1980

C-70

CONCEPTO T o t a l
E je cu ta d o

, SERV IC IOS PERSONALES 4 4 9 .3 1 8 .9 4 7

1 . Su e ldo s P e r so n a l A d m in is t ra t iv o 1 0 6 .9 5 4 .9 6 2
2 . S u e ld o s  P e r so n a l Docente 2 .2 7 5 .8 5 8

3 . G asto s  de R e p re se n ta c ió n 144 .7 04

4 . Su e ldo s P e r so n a l Supernum erario 88.200
5 . Rem uneración de S e r v ic io s  T é cn ico s 970 .0 90

6. H o ras E x t r a s  y  F e r ia d o s 2 7 .5 9 2 .6 3 6
7 . P rim a de N av idad  y  S em e s tra l 7 8 .0 5 5 .7 6 6

8. A u x i l io  de T ra n sp o rte 6 .4 3 3 .0 0 7

9 . P rim a de V a ca c io n e s 6 6 .5 4 6 .1 7 5
10 . P rim a de Antigüedad  (Q u inquen io s -

A u x i l io  M a te rn id ad ) 2 1 .4 3 6 .7 2 1
1 1 . S u b s id io  F a m i l ia r 3 8 .9 5 5 .6 0 0

1 2 . P r i s a  de A lim e n ta c ió n 7 .0 7 8 .0 2 7

U . In d em n iza c ió n  por V a ca c io n e s 555 .8 10

14 . P rim a de Navidad 8 9 .1 0 5 .9 5 8

15 . B o n if ic a c ió n  S e r v ic io s  P re stado s 1 .3 5 5 .5 2 1

16 . S u b s id io  F a m i l ia r  y  E s p e c ia l 7 07 .1 68

17 . E x p ira d a s  ( S . P . ) 1 .0 6 2 .7 4 4

GASTOS GENERALES 8 1 .3 1 3 .3 7 1

1 . M an ten im ien to  y  A seguros 1 7 .4 1 3 .7 8 4

2 . Compra de Equ ipo 9 .7 6 3 .1 6 3

3 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je 1 .7 4 6 .0 2 2

4 . S e r v ic io s  de Com un icaciones 615 .110

5 . S e r v ic io s  P ú b lic o s 1 2 .7 6 9 .9 5 8

6. M a t e r ia le s  y  S u m in is t ro s 3 5 .0 9 6 .8 1 2

7 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s 1 .0 1 1 .9 6 5

8. A rrendam ien to s 1 .3 7 8 .5 0 6

9 . P ó l i z a s  de Manejo 7 0 7 .0 78

10 . G as to s  Im p re v is to s 15 .000

1 1 . V ig e n c ia s  E x p ir a d a s  (G .G . ) 7 95 .9 73

109

( Continúa )



( Continuación ) Dirección Administrativa General

C-70

CONCEPTO T o t a l
E ie cu ta d o

I I I .  TRANSFERENCIAS 2 4 0 .6 6 2 .4 0 6

1 . A po rte  C a ja  de P r e v is ió n  S o c ia l 6 3 .0 0 0 .0 0 0
2 . P en s io n e s  de J u b i la c ió n 66. 000.000
3 . C a ja  de P r e v is ió n -  U n iv e rs id a d  N a c io n a l 5 .0 0 0 .0 0 0
4 . Fondo N a c io n a l de Ahorro 5 4 .0 0 0 .0 0 0
5 . Pago a O rganism os N a c io n a le s 505 .000
6. B e ca s  a  Em pleados e H ijo s 4 1 4 .C00

7 . A po rte  C o n t r a lo r ía  G en e ra l de l a  Rep. 7 .5 9 6 .6 6 6
8. IC FES 4 4 .0 0 0 .0 0 0
9 . C a p a c it a c ió n  P e r so n a l Docente 146 .740

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7 7 1 .2 9 4 .7 2 4

C -71

PROGRAMA : 

1980

DEUDA

CONCEPTO T o t a l
E ie c u ta d o

I .  DEUDA 5 1 .0 0 1 .9 8 0

1 . A m o rt iz a c ió n  Deuda In te rn a 1 4 .7 6 7 .4 8 3
2 . I n t e r e s e s  y  Com is iones Deuda In te rn a 9 4 .4 5 1

3 . A m o rt iz a c ió n  Deuda E x te rn a 3 0 .7 6 2 .9 0 6
4 . In t e r e s e s  y  Com is iones Deuda E x te rn a 5 .3 7 7 .1 4 0

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 51.001.980
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PROGRAMA : BIENESTAR ESTUD IANTIL  

1980

C-72

CONCEPTO T o t a l
E ie c u ta d o

I . SERV IC IO S PERSONALES 3 8 .5 2 9 .3 6 1

1 . Su e ldo s  P e r so n a l A d m in is t ra t iv o
2 . Su e ldo s  P e r so n a l Supernum erario
3 . Rem uneración de S e r v ic io s  T é cn ico s

3 7 .6 3 8 .2 5 3
92 .9 20

7 98 .1 88

I I . GASTOS GENERALES 1 .4 9 9 .1 9 0

1 . M an ten im ien to  y  A seguros
2 . Compra de Equ ipo
3 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je

1 21 .7 63
999 .437
3 77 .9 90

I I I . TRANSFERENCIAS 7 4 .6 0 3 .9 9 1

1 . C a f e t e r ía s
2 . S e r v ic io  M éd ico U n iv e r s i t a r io
3 . Fondo de V iv ie n d a  E s t u d ia n t i l
4 . C o o rp o ra c ió n  R e s id e n c ia s  U n iv e r s i t a r ia s

4 7 .0 0 0 .0 0 0
1 5 .8 8 3 .1 5 1

9 .1 9 5 .8 4 0
2 .5 2 5 .0 0 0

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1 1 4 .6 3 2 .5 4 2

PROGRAMA : CENTRO DE CALCULO

c - 73

CONCEPTO T o t a l
E je c u ta d o

I . SERV IC IOS PERSONALES 7 .4 1 6 .8 2 5

1 .  Su e ldo s P e r s o n a l A d m in is t ra t iv o 7 .4 1 6 .8 2 5

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7 .4 1 6 .8 2 5
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PROGRAMA : FACULTAD DE AGRONOMIA

1980

C-74

CONCEPTO T o t a l
E ie c u ta d o

I .  SERV ICIOS PERSONALES 2 0 .2 8 4 .6 4 9

1 . Su e ldo s P e r s o n a l A d m in is t ra t iv o 2 .6 5 8 .3 8 1
2 . Su e ldo s  P e r s o n a l Docente 1 3 .8 6 4 .8 6 9
3 . G a s to s  de R e p re se n ta c ió n 3 .7 6 1 .3 9 9

I I .  GASTOS GENERALES 1 .6 2 1 .4 6 3

1 . Compra de Equ ipo 277 .  646
2 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je 8 7 7 .7 36
3 . M a t e r ia le s  y  S u m in is t ro s 3 0 7 .1 16
4 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s 1 58 .965

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2 1 .9 0 6 .1 1 2

PROGRAMA : FACULTAD DE ARTES

c -•75

CONCEPTO
T o t a l

E ie c u ta d o

I . SERV IC IOS PERSONALES 7 8 .1 1 9 .2 4 3

1 . Su e ldo s  P e r s o n a l A d m in is t ra t iv o
2 . S u e ld o s  P e r s o n a l Docente
3 . G a sto s  de R e p re se n ta c ió n
4 . Rem uneración de S e r v ic io s  T é cn ic o s

5 .0 5 0 .1 6 7
6 0 .1 1 5 .3 3 7
1 2 .6 2 0 .4 2 6

333 .3 13

I I . GASTOS GENERALES 1 .1 0 3 .1 4 6

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je
3 . M a t e r ia le s  y  S u m in is t ro s
4 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s

285 .7 79
193 .3 76
396 .498
227 .4 93

I I I . TRANSFERENCIAS 134 .9 65

1 . Pago a  O rganism os N a c io n a le s 1 34 .965

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7 9 .3 5 7 .3 5 4
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PROGRAMA: FACULTAD DE CIENCIAS

C -76  1980

CONCEPTO T o t a l
E je cu ta d o

I . SERVIC IOS PERSONALES 2 0 2 .7 0 2 .6 6 0

1 . Sue ldo s P e r so n a l A d m in is t ra t iv o
2 . Sue ldo s P e rso n a l Docente
3 . G asto s  de R e p re se n ta c ió n
4 . Rem uneración de S e r v ic io s  T é cn ico s
5 . Sue ldo s P e r so n a l Docente en C a p a c it a c ió n

1 5 .5 3 3 .5 2 8
1 4 9 .4 4 2 .5 5 4

3 6 .3 1 6 .6 2 2
2 09 .9 56

1 . 200.000

I I . GASTOS GENERALES 1 1 .5 9 8 .4 0 8

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G asto s de V ia je
3 . M a t e r ia le s  y  S u m in is t ro s
4 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s

2 .8 3 9 .2 5 0
2 .2 9 7 .1 8 9
5 .0 2 7 .7 0 1
1 .4 3 4 .2 6 8

I I I . TRANSFERENCIAS 392 .770

1 . Pago a O rganism os N a c io n a le s 392 .770

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2 14 .6 9 3 .8 3 8

PROGRAMA: CIENCIAS ECONOMICAS

c - 77

CONCEPTO
T o t a l

E íe c u ta d o

I . SERVICIOS PERSONALES 2 0 .3 7 1 .6 1 6

1 . Sue ldo s P e r so n a l A d m in is t ra t iv o
2 . Su e ldo s P e r so n a l Docente
3 . G asto s  de R e p re sen ta c ió n

2 .4 6 9 .0 9 4
1 5 .0 8 8 .5 6 3
2 .8 1 3 .9 5 9

I I . GASTOS GENERALES 1 .0 7 5 .9 4 0

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G a s to s  de V ia je
3 . M a t e r ia le s  y  S u m in is t ro s
4 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s

578 .550
87 .920
89 .470

320 .000

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2 1 .4 4 7 .5 5 6
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PROGRAMA : CIENCIAS HUMANAS

1980

C-78

CONCEPTO T o t a l
E ie c u ta d o

I . SERV IC IOS PERSONALES 8 5 .0 0 3 .1 4 3

1 . Su e ldo s  P e r so n a l A d m in is t ra t iv o
2 . Su e ld o s  P e r so n a l Docente
3 . G asto s  de R ep re sen ta c ió n

6 .2 4 2 .9 5 0
6 5 .3 9 3 .6 3 5
1 3 .3 6 6 .5 5 8

I I . GASTOS GENERAIZ S 2 .2 1 8 .0 1 8

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G asto s  de V ia je
3 . M a t e r ia le s  y  S u m in is t ro s
4 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s

258 .8 34
579 .370
324 .323

1 .0 5 5 .4 9 1

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 8 7 .2 2 1 .1 6 1

PROGRAMA: DERECHO Y C IEN C IAS PO LIT ICAS

C79

CONCEPTO T o t a l
E ie c u ta d o

I . SERV IC IOS PERSONALES 1 3 .5 5 4 .2 1 4

1 . Su e ldo s P e r so n a l A d m in is t ra t iv o
2 . Su e ldo s  P e r s o n a l Docente
3 . G asto s  de R e p re se n ta c ió n

2 .2 4 9 .5 6 9
9 .4 8 9 .6 0 7
1 .8 1 5 .0 3 8

I I . GASTOS GENERALES 313 .9 41

1 . Compra de Equ ipo
2 . V iá t i c o s  y  G a s to s  de V ia je
3 . M a t e r ia le s  y  S u m in is t ro s
4 . Im presos y  P u b l ic a c io n e s

92 .2 3 3
21.200

162 .258
38 .250

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 13.868.155
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1980

C-78________________________________________________________
CONCEPTO TotalEjecutado

I. SERVICIOS PERSONALES 85.003.143
1. Sueldos Personal Administrativo 6.242.950
2. Sueldos Personal Docente 65.393.635
3. Gastos de Representación 13.366.558

II. GASTOS GENERALES 2.218.018

1. Compra de Equipo 258.834
2. Viáticos y Gastos de Viaje 579.370
3. Materiales y Suministros 324.323
4. Impresos y Publicaciones 1.055.491

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 87.221.161

PROGRAMA : CIENCIAS HUMANAS

PROGRAMA: DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

C79
CONCEPTO Total

Eiecutacio
I. SERVICIOS PERSONALES 13.554.214

1. Sueldos Personal Administrativo
2. Sueldos Personal Docente
3. Gastos de Representación

2.249.569
9.489.607
1.815.038

II. GASTOS GENERALES 313.941

1. Compra de Equipo
2. Viáticos y Gastos de Viaje
3. Materiales y Suministros
4. Impresos y Publicaciones

92.233
21.200

162.258
38.250

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 13.868.155
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PROGRAMA: ENFERMERIA

1980

C-80

CONCEPTO Total
Eiecutado

I. SERVICIOS PERSONALES 25.561.859
1. Sueldos Personal Administrativo
2. Sueldos Personal Docente
3. Gastos de Representación

1.705.253 
19.399.316 
4.457.290

II. GASTOS GENERALES 814.079
1. Compra de Equipo
2. Viáticos y Gastos de Viaje
3. Materiales y Suministros
4. Impresos y Publicacinnes

63.783
663.691
19.252
67.353

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 26.375.938

PROGRAMA: INGENIERIA
C-81

CONCEPTO Total
Eiecutado

I. SERVICIOS PERSONALES 93.438.256
1. Sueldos Personal Administrativo
2. Sueldos Personal Docente
3. Gastos de Representación

12.613.563
65.997.890
14.826.803

II. GASTOS GENERALES 2.714.431

1. Compra de Equipo
2. Viáticos y Gastos de Viaje
3. Materiales y Suministros
4. Impresos y Publicaciones

2.000.000
486.320

85.518
142.593
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( Continuación ) Programa Ingeniería 
C-81

CONCEPTO Total
Ejecutado

III. TRANSFERENCIAS 70.800

1. Pago a Organismos Wacioneles 70,800

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 96.223.487

c-

PROGRAMA: MEDICINA 
1980

82
CONCEPTO rotai

Ejecutado

I. SERVICIOS PERSONALES 126.077.388

1. Sueldos Personal Administrativo 9.397.452
2. Sueldos Personal Docente 95.925.385
3. Gastos de Representación 20.754.551

II. GASTOS GENERALES 6.266.099

1. Compra de Equipo 3.867.039
2. Viáticos y Gastos de Viaje 254.716
3. Materiales y Suministros 1.966.904
4. Impresos y Publicaciones 177.440

III. TRANSFERENCIAS 340.468

1. Residentes Hospital 340.468

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 132.683.955
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PROGRAMA: MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA
1980

C-83

CONCEPTO Total
Ejecutado

I. SERVICIOS PERSONAI£S 27.957.649

1. Sueldos Personal Administrativo
2. Sueldos Personal Docente
3. Gastos de Representación

5.781.277 
17.478.660 
4.697.711

II. GASTOS GENERALES 1.593.282

1. Compra de Equipo
2. Viáticos y Gastos de Viaje
3. Materiales y Suministros
4. Impresos y Publicaciones

358.793
250.880
935.400
48.209

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 29.550.931

PROGRAMA: ODONTOLOGIA
C-84

CONCEPTO Total
Eiecutado

I. SERVICIOS PERSONALES 26.545.469

1. Sueldo Personal Administrativo
2. Sueldos Personal Docente
3. Gastos de Representación

3.256.926
19.580.268
3.708.275

II. GASTOS GENERALES 4.580.436

1. Compra de Equipo
2. Viáticos y Gastos de Viaje
3. Materiales y Suministros
4. Impresos y Publicaciones

1. 630.464 
42.960 

2.847.138 
59.874 ■

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 31.125.905
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PROGRAMA: SECCIONAL MEDELLIN

1980

CONCEPTO Total
Eiecutado

SERVICIOS PERSONALES 357.636.502

1. Sueldos Personal Administrativo 80.200.763
2. Sueldos Personal Docente 155.900.385
3. Gastos de Representación 29.194.928
4. Sueldos Personal Supernumerario 1.430.819
5. Remuneración de Servicios Técnicos 156.945
6. Honorarios 77.520
7. Horas Extras y Feriados 7.348.807
8. Primas Semestral 22.255.406
9. Auxilio de Transporte 1.400.304

10. Prima de Vacaciones 18.514.046
11. Otras Primas 4.204.606
12. Subsidio Familiar 6.243.900
13. Prima de Alimentación 4.262.460
14. Indemnización 23.895
15. Prima de Navidad 25.951.163
16. Bonificación Servicios Prestados 470.555

GASTOS GENERALES 48.290.144

1. Mantenimiento y Aseguros 5.079.734
2. Compra de Equipo 4.801.447
3. Viáticos y Gastos de Viaje 3.938.771
4. Servicios de Comunicaciones 116.009
5. Servicios Públicos 7.323.171
6. Materiales y Suministros 22.565.067
7. Impresos y Publicaciones 2.029.117
8. Arrendamientos 1.776.244
9. Gastos Varios e Imprevistos 523.274

10. Pólizas 137.310

TRANSFERENCIAS 22.809.907

1. Aporte Caja de Previsión Social 6.113.423
2. Pensiones de Jubilación Caja de P.U.N. 14.812.963
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C-85
CONCEPTO Total

Eiecutado

S. Pago a Organismos Nacionales
4. Pago a Organismos Internacionales
5. Becas a Empleados e Hijos

853.421
833.000
197.100

IV. DEUDA 8.893.158

1. Amortización Deuda Interna
2. Intereses y Comisiones Deuda Interna

5 . 992 . 609 
2.900.549

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 437.629.711

C-86

PROGRAMA: SECCIONAL MÁNIZALES 
1980

CONCEPTO Total
Eiecutado

I. SERVICIOS PERSONALES 
»

107.603.278

1. Sueldos Personal Administrativo 20.667.326
2. Sueldos Personal Docente 56.513.739
3. Sueldos Personal Supernumerario 471.661
4. Remuneración de Servicios Técnicos 1.421.683
5. Honorarios 3.000
6. Prima de Navidad 7.658.695
7. Horas Extras y Feriados 1.452.286
8. Prima Semestral 6.663.207
9. Auxilio de Transporte 615.150

10. Prima de Vacaciones 5.874.762
11. Vigencias Expiradas (S.P.) 349.573
12. Subsidio Familiar y Especial 4.255.328
13. Prima de Alimentación 674.351
14. Auxilio por Maternidad Funerario y Quinq. 678.518
15. Indemnización por vacaciones 2.086
16. Bonificación Servicios Prestados 301.913

II. GASTOS GENERALES 20.400.425

1. Mantenimiento y Aseguros 6.312.063
2. Compra de Equipo 2.862.252
3. Viáticos y Gastos de Viaje 2.465.396
4. Servicios de Comunicaciones 80.303
5. Servicios Públicos 1.117.390
6. Materiales y Suministros 5.222.048

( Continúa
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C-86___________________________________

CONCEPTO Total
Ejecutado

7. Impresos y Publicaciones 663.672
8. Arrendamientos 1.392.251
9. Gastos Varios e Imprevistos 82.758

10. Pólizas de Manejo 115.001
11. Vigencias Expiradas 87.291

III. TRANSFERENCIAS 9.572.811

1. Becas a Empleados e Hijos 79.800
2. Cafeterías 8.708.084
3. Servicio Médico Universitario 784.927
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 137.576.514

PROGRAMA: SECCIONAL PAIMIRA 
1980

C-87

CONCEPTO Total
Eiecutado

I. SERVICIOS PERSONAI£S 82.550.063

1. Sueldos Personal Administrativo 21.416.854
2. Sueldos Personal Docente 29.227.987
3. Gastos de Representación 6.483.231
4. Sueldos Personal Supernumerario 132.420
5. Remuneración de Servicios Técnicos 672.000
6. Horas Extras y Feriados 2.620.837
7. Prima Semestral 5.009.378
8. Auxilio de Transporte 627.111
9. Prima de Vacaciones 4.116.574

10. Prima de Antigüedad 1.324.999
11. Subsidio Familiar 4.184.442
12. Prima de Alimentación 827.720
13. Prima de Navidad 5.710.874
14. Indemnización por Vacaciones 83.098 .
15. Bonificación Servicios Prestados 112.538

( Continúa )



___________________ C0MCEI,r0________________________ E s t a d o
II. GASTOS GENERALES 10.450.267

1 2 1
( C o n tin u a c ió n  ) S e c c io n a l P a lm ira

C-87_____________________________________________________________ __

1. Mantenimiento y Aseguros 2.317.323
2. Compra de Equipo 1.574.546
3. Viáticos y Gastos de Viaje 674.364
4. Servicios de Comunicaciones 53.469
5. Servicios Públicos 578.711
6. Materiales y Suministros 4.309.337
7. Impresos y Publicaciones 390.425
8. Arrendamientos 294.656
9. Gastos Varios e Imprevisots 116.185

10. Pago Pólizas de Manejo 141.251

III. TRANSFERENCIAS 3.756,964

1. Becas a Empleados e Hijos 87.500
2. Bienestar Estudiantil Cafeterías 3.499.999
3. Capacitación Personal Docente y no Docente 169.465

IV. DEUDA 748.629

1. Amortización Deuda Interna 748.629

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 97.505.923
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS 

1980

Conceptos
Prespuesto De
finitivo para 
la Vigencia

Reconocimientos 
y Recaudos

I -  INGRESOS CORRIENTES 2.367.768.976.18 2. 36°.572.467.93
A -  INGRESOS DE EXPLOTACION 54.118.248.18 55.421.739.93

2. Venta de Servicios ( matrículas ) 48.7S8.248.18 50.108.577.73
3. Venta de productos 5.000.000.00 4.983.162.20

a) Nacionales (derechos de grado) 5.000.000.00 4.983.162.20
4. Arrendamientos 330.000.00 330.000.00

B -  APORTES, PARTICIPACIONES E IM-
PUESTOS 2.313.650.728.00 2. 314.150.728.00

12. Aportes Nacionales 2.309.000.000.00 2. 309.500.000.00
13. Aportes Departamentales 950.728.00 950.728.00
15. Aportes de Entidades Descen-

tralizadas 3.700.000.00 3.700.000.00

II -  INGRESOS DE CAPITAL 103.219.617.95 103.219.617.95

29. Recursos del Balance ( vigencia 
anterior ) 78.419.980.67 78.419.980.67

31. Rendimiento de Inversiones Fi-
nancieras: 5.210.585.08 5.210.585.08
a) Intereses 5.210.585.08 5.210.585.08

32. Venta de Inmuebles 19.312.027.20 19.312.027.20
34. Otros Ingresos de Capital 277.025.00 277.025.00

TOTAL INGRESOS 2.470.988.594.13 2. 472.792.085.88
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1980

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO,
SERVICIO DE LA DEUDA Y DE OPERACION COMERCIAL

Apropiación De-
Conceptos finitiva para la Gastos y Reservas

Vigencia __________________________

1 -  SERVICIOS PERSONALES 1.667.079.677.03 1.798.679.295.10
1. Sueldos del Personal de Nómina 376.324.676.59 375.540.467,00
2. Sueldos de Docentes 776.468.231.64 776.894.058.97
3. Gastos de Representación 157.179.658.60 155.652.749.11
4. Sueldos del Personal Supernu

merario 2.400.203.56 2.333.405.37
5. Remuneración por Servicios Téc

nicos 4.910.914.28 4.562.174.81
6. Honorarios 987.720.00 987.720.00
7. Jornales -  0 -  -  0 -
8. Bonificación por servicios pres

tados
9. Prima de Navidad más servicios

10. Prima o Subsidio de Alimentación
y Similares 

12« Prima de Servicios
14. Prima de Vacaciones
15. Otras Primas (Quinquenios, Auxi

lios -  Maternidad y Funerario )
16. Indemnización por Vacaciones
19. Subsidio Familiar y Especial
20. Auxilio de Transporte
21. Horas Extras, Dominicales y Fe

riados
23. Pago de vigencias expiradas

II -  GASTOS GENERALES
1. Mantenimiento y Aseguros
2. Compra de Equipo
3. Viáticos y Gastos de Viaje
4. Servicios de Comunicaciones
5. Servicios Públicos
6. Materiales y Suministros
7. Impresos y Publicaciones
8. Arrendamientos

12. Primas por Pólizas de Manejo
16. Pago de Vigencias Expiradas

2..067..571..51 2..245..527. 73
48..342..376..26 128..426.,690. 23

12..763..167..55 12..842..559. 60
112,.174..784.,69 111..983..758. 62
40.,684.,419.,49 95.,051.,557. 84

27.,904.,139..92 27.,644.,845. 23
759.,075.,69 664.,885. 19

54.,676.,781.,00 54.,346.,438. 00
9.,239.,004.,75 9.,075.,573. 75

38.,784.,634.,75 39.,014., 566. 90
1.,412.,316.,75 1.,412. 316. 75

215.,039.,908.,84 199. rH00 996. 57
32.,973.,691. 34 31.,244. 668. 17
42.,654. 447. 15 32.,949.,350. 12
17.,334. 257. 45 15.,628.,291. 63

913. 564. 90 864.,893. 38
21. 693. 128. 66 21. 789.,232. 07
81. 376. 680. 38 79.,354.,843. 56
10. 222. 285. 20 9.,722.,245. 08
5. 026. 182. 95 5.,207.,353. 35
1. 109. 389. 00 1.,100.,640. 00

887. 291. 00 883 .264..10
( Continúa )
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Apropiación De-
Conceptos_______ finitiva para Gastos y Reservas 

___________________________________________ la Vigencia__________________________
17. Gastos Varios e Imprevistos . 848.990.81 737.215.11

III -  TRANSFERENCIAS 366.057.582.80 364.740.405.59
1. Pagos de Previsión Social 208.926.385.22 208.926.385.22

b) Pago a la Caja de Previsión 
Social de la Universidad Na
cional. Pago Pensiones 80.812.961.80 80.812.961.80

c) Caja Nacional de Previsión
-  Aportes 74.113.423.42 74.113.423.42

e) Fondo Nacional de Ahorro 54.000.000.00 54.000.000.00
2. Pagos a otras Entidades del

Sector Público* 51.596.666.00 51.596.666.00 
a) Nación Contraloria General

de la República. 7.596.666.00 7.596.666.00
f) Otras Entidades Descentrali

zadas ICETEX -  ICFES 44.000.000.00 44.000.000.00
4. Pagos a Particulares y Organis

mos Privados. 3.767.941.95 3.696.207.45
5. Pagos a Organismos Internaciona

les 953.000.00 907.217.79
6. Capacitación 3.793.400.00 2.484.495.00
7. Bienestar Social B.R.H. BEH -

Cafeterías F.S.V.E. -  C.R.U. 71.592.989.60 72.047.792.93
8. Servicios Médicos ( a Estu

diantes únicamente F.I.C.A.U.-
I.U. Aportes Varios 17.013.206.31 16.663.078.48

9. Devoluciones 8.414.000.00 8.413.562.72

TOTAL FUNCIONAMIENTO 2.248.177.174.95 2.362.901.697.26

IV. SERVICIO DE LA DEUDA 61.063.886.31 60.643.766.75

1. Deuda Interna 24.583.886.31 24.503.720.73
a) Amortización 21.543.336.79 21.508.720.41
b) Intereses y Comisiones 3.040.549.52 2.995.000.32

2. Deuda Externa 36.480.000.00 ' 36.140.046.02
a) Amortización 30.765.000.00 30.762.906.22
b) Intereses y Comisiones 5.715.000.00 5.377.139.80

TOTAL FUNCIONAMIENTO Y SERVICIO DE
LA DEUDA 2.309.241.061.26 2.423.545.464.01
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PRESUPUESTO DE INVERSION SEGUN PROGRAMAS Y PROYECTOS

1980

Programas y Proyectos
Apropiación De
finitiva para 
la Vigencia

Gastos y Reservas

-  DIVULGACION Y ASISTENCIA TECNICA
1« Contrapartida Convenio Depto.Física 

Alemania Federal.
2. Enseñanza e Investigación en Proce

samiento de Semen y Análisis de Fo
rrajes -  Gobierno Suiza-Contrapar
tida Convenio Universidad Nacional

-  FOMENTO A CENTROS INVESTIGADORES
1. Contrapartida Convenio Centro de 

Investigación del Carbón, Gobierno 
de Francia

-  CONSTRUCCION, DOTACION Y MANTENIMIENTO
EDIFICIOS EDUCATIVOS
1. Construcción y Remodelación
2. Construcción y Remodelación

-  BIENESTAR UNIVERSITARIO
1« Parque Automotor

-  TEXTOS Y AYUDAS EDUCATIVAS

1. Material Bibliográfico -  Seccionales: 
Bogotá, Medellín, Manizales, Palmira

2. Dotaciones Bibliotecas, Seccionales: 
Bogotá, Medellín, Manizales y Palraira

-  DOTACION GENERAL

1. Equipo y Dotación -  Seccionales de 
Bogotá, Medellín, Manizales y Palraira

-  ASISTENCIA TECNICA

1. Universidad Nacional de Colombia. 
Proyecto Tecnología Mecánica -  
Gobierno Suiza.

3.500.000.00

3.000.000.00

2.000.000.00

56.327.552.20
32.872.65

2.000.000.00

4.000.000.00

3.700.000.00

8.300.000.00

3.500.000.00

3.000.000.00

2.000.000.00

48.625.842.18
32.872.65

1.532.309.87

4.000.000.00

3.669.052.57

7.789.533.32

8.000.000.00 8.000.000.00

( C o n tin ú a  )
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Programas y  P royectos
Apropiación De
finitiva para 
la Vigencia

G astos y  Reservas

2. Universidad Nacional de Colombia 
Convenio con el Japón para apoyo 
en Investigación en Ciencias So
ciales. Seccional Bogotá

3. Universidad Nacional -  Promoción 
de la Ciencia y la Tecnología de 
Alimentos -  PNUD ~ FAO.

4. Universidad Nacional de Colombia 
Convenio Desarrollo Depto. de 
Biología, Gobierno Alemania Fede
ral. Seccional Bogotá

5. Contrapartida Convenio ICTA-FAO- 
Gobierno Canadá.

6. Contrapartida Convenio Desarrollo 
Depto. Física -  Gobierno Alemania 
Federal.

7. ICTA. Contrapartida Proyecto Coo
peración Técnica Col.072/48 Con -  
tratación Personal Profs.Seccional 
Bogotá.

8. ICTA. Contrapartida Proyecto Coo
peración Técnica Col.072/48 Inst. 
Planta de Vegetales. Seccional 
Bogotá.

9. ICTA. Contrapartida, Proyecto Coo
peración Técnica Col.072/48 Insta
lación Planta de Cereales.

10. 0RAM-CED1A -  Constr. Laboratorio 
Botánica, Zoología, Fitología,Ta
lleres y Oficina Anexas

11. ORAM-CEDIA-Construc., galpones,sa
las, accesorios, insectarios.

12. ORAM-CEDIA- Equipo de Transporte
13. ORAM-CEDIA -  Equipo Científico e 

Inst.Técnic.
14. ORAM-MACARENA- Constrc.Laborato

rios de Taxonomía, Morfología, 
Fisiología y Genética Vegetal y 
Animal.

1.000.000.00

8.000.000.00

3.500.000.00

2.400.000.00

1.000.000.00 

1.313.983.35

400.000.00 

1.200.000.00

2.100.120.00

460.000.00
400.000.00

500.000.00 

2.750.000.00

1.000.000.00

8.000.000.00

3.500.000.00

2.400.000.00

1.000.000.00

1.313.983.35

400.000.00

1.200.000.00

-  o -

-  0 -  
-  0 -

-  0 -  

-  o -

( Contin ú a  )
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Programas y Proyectos
Apropiación De
finitiva para 
la Vigencia

Gastos y Reservas

15. ORAM- MACARENA-Construc.Instala
ciones Complementarias, Terrarios 
Accesorios, Corrales, Establos, 
Invernaderos y Campos de Trans
plante.

16. ORAM -  MACARENA, Construc.Dota
ción Subestación de Ecología Fo
restal Piscícola.

17. ORAM-MACARENA, Equipo Científico, 
Inst. Médicos

18. Aporte U.Nal. como Contrapartida 
del Empréstito R.D.A.

1.000.000.00

289.660.00

432.672.67

44.140.672.00

-  0 -

-  0 -  

50.000.00 

44.140.672.00

TOTAL INVERSION 161.747.532.87 145.154.265.94



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
O f ic in a  de P la n e a c io n

FINANCIACION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS 

1980

130

INVERSION
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APORTES DEL PRESUPUESTO NACIONAL

-  Recursos Ordinarios y Otros 

RECURSOS PROPIOS DE LA ENTIDAD

-  Rentas Propias
-  Recursos del Balance

TOTAL INVERSION
TOTAL FUNCIONAMIENTO Y SERVICIO
DE IA DEUDA
TOTAL GENERAL GASTOS

59.000.000.00

6.100.000.00
96.647.532.87

161.747.532.87

2.309.241.061.26
2.470.988.594.13

58.021« 843.19

6.069.052.57 
81.063.370.18-

145.154.265.94

2.423.545.464.01
2.568.699.7^9.95
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